KNOW YOUR
RIGHS!

CONSTRUCTION WORKERS

ON NYC GOVERNMENT PROJECTS

ARE ENTITLED TO PREVAILING
WAGES AND BENEFITS.

FOR EXAMPLE:*

Asbestos Handlers:
$31.50 hourly wages & $11.45 hourly benefits

Carpenters:
$43.02 hourly wages & $35.96 hourly benefits
Electricians (A):
$49 hourly wages & $40.40 hourly benefits

Iron Workers (Ornamental):
$39.85 hourly wages & $35.87 hourly benefits

Laborers(Excavation):
$36.64 hourly wages & $26.31 hourly benefits

Laborers (Mason Tender):
$31.72 hourly wages & $21.02 hourly benefits
Painters:
$36 hourly wages & $21.82 hourly benefits
Plumbers:
$49.11 hourly wages & $35.26 hourly benefits

* Most of these rates are valid through June 30, 2010.

Ifyou work in one of these jobs for a government contractor and
you believe your employer is not complying with the law, contact:

Bureau of Labor Law at (212) 669-4443

Office of New York City Comptroller William C. Thompson, Jr.
All calls will remain confidential.

Or go to www.comptroller.nyc.gov and click on Labor Law
for other job titles, complaint forms and more information.

We’ve helped thousands of workers get the

back wages owed to them. Contact us today!
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LE PERSONNEL DE CONSTRUCTION

DES CHANTIERS PUBLICS DE LA VILLE DE
NEW YORK A DROIT AUX SALAIRES ET
PRESTATIONS SOCIALES EN VIGUEUR.

PAR EXEMPLE:*
Manipulateurs d'amiante:
31,50 $/heure de salaire/ 11,45 $/heure de prestations

Menuisiers :
43,02S heure de salaire et 35,96 $S/heure de prestations

Electriciens (A) :

49 $/heure de salaire et 40,40 $/heure de prestations
Monteurs d'ensemble métalliques (ornementaux):
39,85 $/heure de salaire et 35,87 $/heure de prestations
Manoeuvres (excavation):

36,64 $/heure de salaire et 26,31 $/heure de prestations

Manoeuvres (magonnerie):
31,72 $/heure de salaire et 21,02 $/heure de prestations

Peintres:
36 $/heure de salaire et 21,82 $/heure des prestations

Plombiers:
49,11 $/heure de salaire et 35,26 $/heure de prestations

*La plupart demeurent en vigueur jusqu'au 30 juin 2010.

Sivous occupez|'un de ces emplois pour le compte d'un
entrepreneur public et sivous pensez que votre employeur
n'applique pas laloi, appelez:

Bureau of Labor Law au (2 12) 669-4443

Bureau du New York City Comptroller William C. Thompson, Jr.
: Tous les contacts demeureront confidentiels.

Ou allez sur www.comptroller.nyc.gov en cliquez sur
Labor Law pour d'autres désignations d'emplois,

des formulaires de plaintes ou de plus amples renseignements.

Nous avons permis a des milliers de travailleurs de récupérer
des arriérés de salaire. Contactez-nous dés aujourd’hui!
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