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महाालेेखाा परीीक्षककोो संंदेेश
न्यूू योोर्कक  सि�टीी संंसाारकै महाान आप्रवाासीी शहर होो। ४०० वर्षषभन्दाा बढीी 
समयदेखि� नयाँँ� पु ु स्तााहरू यहाँँ� आएकाा छन् ्र न्यूू योोर्कक वाासीी हुु नु ु कोो अर्थथ 
परि�भााषि�त गरेकाा छन्् : हाामीीलेे प्रयोोग गर्ने शब्दहरू, हाामीीलेे खाानेे खाानााहरू, 
हाामीी नााच्नेे संंगीीत, हाामीीलेे माायाा गर्ने छर-छि�मेकहरू। 

आप्रवाासीी न्यूू योोर्कक वाासीीहरूलेे नयाँँ� व्यवसाायहरू सुु रु गर्दै, हााम्रोो शहर नि�र्माा�ण 
गर्दै, हााम्राा समुु दाायहरूकोो हेेरचााह गर्दै, र आफ्नाा प्रति�भाा तथाा वि�शेषज्ञताा 
हरेक उद्योोगमाा ल्यााउँँदै न्यूू योोर्कक  सि�टीीलााई सञ्चाालन गर्दै आइरहेकाा छन् ्। 
तर, आप्रवाासीी काामदाारहरूलााई धेेरैैजसोो अनैैति�क रोोजगाारदाातााहरूलेे शोोषण 
गर्ददछन। आप्रवाासीीहरूसँँग सम्बन्धि��त अद्वि�ति�य चु ुनौौतीीहरू, जस्तैै आप्रवाासीी 
वि�रोोधीी भाावनाा र भेेदभााव, भााषाा अवरोोध र न्यूू योोर्कक  सि�टीीकाा सेेवााहरू 
तथाा सुु रक्षाासँँग अपरि�चि�त हुु नु ु , यीी काारणहरुलेे ति�नीीहरूलााई काार्ययस्थलमाा 
आफ्नाा अधि�काारहरु पााउन र स्थाापि�त गर्नन कठि�न बनााउँँछ।  

जब शोोषणकाारीी रोोजगाारदाातााहरूलेे बोोल्न डरााउनेे र आफ्नोो सुु रक्षाा हरु बाारेे 
जाानकाार नहुु नेे आप्रवाासीी काामदाारहरूकोो फााइदाा उठााउछन, त्यति� बेेलाा सबै 
काामदाारहरूकोो अधि�काार नष्ट हुु न्छ।

मेेरोो काार्याा�लयमाा आप्रवाासीी काामदाारहरूकोो लाागि� लड्नकोो लाागि� आफ्नाा 
सबै उपकरणहरूकोो प्रयोोग गर्नन प्रति�बद्ध छौौ। सन् ्२०२४ माा, हाामीीलेे दुु ई 
स्रोोतहरू साार्ववजनि�क गर्यौंं : रोोजगाारदााताा उल्लङ्घन ड्याासबोोर्डड (Employer 
Violations Dashboard)1 जसलेे न्यूू योोर्कक  सि�टीीमाा श्रम उल्लङ्घन गर्ने नि�जीी 
रोोजगाारदाातााहरूलााई उजाागर गर्छछ; र डर होोइन, तथ्य,(Facts not Fear)2: 
कसरीी आप्रवाासीीहरूलााई स्वाागत गर्दाा� न्यूू योोर्कक  सि�टीीलााई फााइदाा पुु ग्छ भन्नेे 
बाारेे देेश र न्यूू योोर्कक  सि�टीीमाा आप्रवाासीीहरूकोो प्रभााव सम्बन्धीी फैैलि�एकाा 
गलत धाारणााहरू खण्डन गर्ने प्रति�वेदन। यस नयाँँ� आप्रवाासीी श्रमि�क स्रोोत 
माार्गगनि�र्देशि�काा (Immigrant Workers Resource Guide) माार्फफत , हाामीी  
न्यूू न-तलब पााउनेे काागजाातवि�हीीन आप्रवाासीी काामदाारहरूलााई असर गर्ने 
आधाारभूू त काार्ययस्थल अधि�काारहरूकोो जाानकाारीी उपलब्ध गरााउँँछौं ,ं सााथैै 
न्यूू योोर्कक  सि�टीीकाा पाँँ�चैै नगरमाा  आप्रवाासीी अधि�काारहरू काायम रााख्न 
लडि�रहेकाा सााझेेदाार संंस्थााहरूकोो नि�र्देशि�काा पनि� प्रदाान गर्छौं।ं

साादर,

ब्र्यााड ल्याान्डर 
1 योो लिं�क हेेर्नुु�होोस् ्https://comptroller.nyc.gov/employer-violations/
2 योो लिं�क हेेर्नुु�होोस्् https://comptroller.nyc.gov/reports/facts-not-fear-how-
welcoming-immigrants-benefits-new-york-city/

1न्यूूयोोर्कक  सि�टीी महाालेेखाापरीीक्षक ब्रााड ल्याान्डरकोो काार्याा�लय



काामदाार अधि�काार नि�र्देशककोो सन्देेश
न्यूू योोर्कक  सि�टीी महाालेेखाा परीीक्षककोो काार्याा�लय अन्तर्गगत श्रम काानूू न 
तथाा काामदाार अधि�काार ब्युु रोो, आप्रवाासीी काामदाार स्रोोत माार्गाा�नि�र्देशि�काा 
(Immigrant Workers’ Resource Guide) प्रस्तुु त गर्नन पााउँँदाा गर्वव महसुु स 
गर्छछ।

दुु र्भाा�ग्यवश, धेेरैैजसोो अवस्थाामाा आफ्नाा काार्ययस्थल अधि�काारहरूकोो सबैभन्दाा 
गम्भीीर दुु रुपयोोगकोो साामनाा गर्ने श्रमि�कहरू आप्रवाासीी श्रमि�कहरू हुु न्छन्् , 
जोो आफ्नाा अधि�काारहरूबाारेे अनभि�ज्ञ छन् ्वाा ति�नलााई प्रयोोग गर्नन डरााउँँछन््। 
यस समस्याालााई रोोक्नकाा लाागि�, हााम्रोो काार्याा�लयलेे श्रमि�कहरूलााई रााज्य, 
संंघीीय, र स्थाानीीय काानुु न अन्तर्गगत उपलब्ध श्रम सुु रक्षााहरूकोो बाारेेमाा 
जाानकाारीी दि�न वि�भि�न्न सचेतनाा काार्ययक्रम र शि�क्षाा अभि�याानहरू सञ्चाालन 
गर्छछ। सरकाारीी नि�काायकाा सााझेेदाारहरू र समुु दाायमाा आधाारि�त संंस्थााहरूसँँग 
सहकाार्यय गरेर, हााम्रोो काार्याा�लयलेे श्रमि�कहरूलााई स्रोोतसााधनहरूसँँग जोोड्नेे 
कााम गर्छछ, जसलेे उनीीहरूलााई काार्ययस्थलमाा आफ्नाा अधि�काारहरू सुु रक्षि�त 
गर्नन सशक्त बनााउँँछ।

आप्रवाासीी श्रमि�क स्रोोत माार्गगनि�र्देशि�काा (Immigrant Workers’ Resource 
Guide) हााम्रोो यसै प्रयाासकोो संंकलन होो। यस माार्गाा�नि�र्देशि�काा माा आधाारभूू त 
काार्ययस्थल अधि�काारहरूकाा सााथैै आप्रवाासीी श्रमि�कहरूलााई सहाायताा र संंरक्षण 
गर्नन समर्पि�ित संंस्थााहरूकोो सूू चीी समाावेेश छ। हाामीी सबै न्यूू योोर्कक  सि�टीीकाा 
श्रमि�कहरू, जसमाा आप्रवाासीीहरू पनि� छन्् , आफ्नाा अधि�काारहरू सुु रक्षि�त 
रूपमाा प्रयोोग गर्नन सक्षम बनूू न् ्भन्नेे सुु नि�श्चि�त गर्नन चााहन्छौं।ं हाामीी आशाा 
गर्छौंं कि� योो माार्गाा�नि�र्देशि�काा लेे तपााईंलााई उचि�त र सुु रक्षि�त काार्ययस्थलकाा 
लाागि� आवश्यक उपकरण र स्रोोतहरू प्रदाान गर्नेछ।

साादर, 

क्लााउडि�याा हेेनरि�केज 
काामदाार अधि�काार नि�र्देशक
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कृृ पयाा ध्याान दि�नुु होोस्् : यस गााइडमाा दि�इएकोो जाानकाारीी काानुु नीी सल्लााह 
होोइन र यसलााई काानुु नीी सल्लााहकोो रूपमाा भर पर्नुु� वाा प्रयोोग गर्नुु�  हुँँ�दैैन। 
योो गााइड आप्रवाासीी काामदाारहरूकोो लाागि� एउटाा संंक्षि�प्त स्रोोत होो, जसलााई 
शैैक्षि�क साामग्रीीकोो रूपमाा सन्दर्भभ गर्नन सकि�न्छ, र योो केेवल जाानकाारीीकोो 
उद्देेश्यकाा लाागि� माात्र होो।



अध्याागमन तथाा भन्साार प्रवर्ततन (ICE) 
संंग कुु राा गर्दाा� आफ्नोो अधि�काारकोो 
बाारेेमाा  जाान्नुु होोस््।

काागजाातबि�हीीन काामदाारहरूलेे काार्ययस्थलकाा अधि�काार बााहेेक, आप्रवाासन 
तथाा सीीमाानाा सुु रक्षाा (ICE) वाा अन्य संंघीीय आप्रवाासन अधि�काारीीहरू घरमाा 
वाा काार्ययस्थलमाा आएमाा आफ्नाा अधि�काारबाारेे पनि� जाानकाार हुु नु ु पर्छछ।

केे न्युु योोर्कक  सहरकाा नि�काायहरूलेे अध्याागमन तथाा भन्साार प्रवर्ततन (ICE) 
सँँग समन्वय गर्छछन्् ?

न्युु योोर्कक  सहरकाा स्थाानीीय काानुु नहरू अन्तर्गगत, न्युु योोर्कक  सहरकाा सरकाारीी 
नि�काायहरू जस्तैै न्युु योोर्कक  सहर प्रहरीी वि�भााग (New York City Police 
Department, NYPD) लेे सीीमि�त परि�स्थि�िति�हरू बााहेेक अध्याागमन तथाा 
भन्साार प्रवर्ततन (ICE) सँँग सहकाार्यय गर्दैनन््। सहरकाा नि�काायहरूलेे 
साामाान्यतयाा तपााईंकोो अध्याागमन स्थि�िति�कोो बाारेेमाा सोोध्दैैनन् ् र तपााईंकोो 
व्यक्ति�गत जाानकाारीी अध्याागमन प्रवर्ततन (ICE) काा  अधि�काारीीहरू सँँग सााझाा 
गर्दैनन््। तपााईंकोो अध्याागमन स्थि�िति� जेेसुु कैै भए पनि�, तपााईंलेे सहरकाा 
अधि�कांं�स सेेवााहरू र स्रोोतहरू प्रााप्त गर्नन सक्नुु हुु न्छ।

अध्याागमन तथाा भन्साार प्रवर्ततन (ICE) कहि�लेे मेेरोो काार्ययस्थलमाा प्रवेेश गर्नन 
सक्छ?

अध्याागमन तथाा भन्साार प्रवर्ततन (ICE) वाारन्ट बि�नाा तपााईंकोो काार्ययस्थलकोो 
साार्ववजनि�क क्षेेत्रमाा प्रवेेश गर्नन सक्छ। तर, न्याायि�क वाारन्ट (न्याायााधीीश वाा 
मजि�स्टे्रेटलेे हस्तााक्षर गरेकोो) वाा रोोजगाारदाातााकोो अनुु मति� बि�नाा काार्ययस्थलकोो 
नि�जीी क्षेेत्रमाा काानुु नीी रूपमाा प्रवेेश गर्नन सक्दैैन। नि�जीी क्षेेत्रहरू भन्नाालेे 
सर्ववसााधाारणलेे प्रवेेश गर्नन नपााउनेे ठााउँँहरूलााई जनााउँँछ, जस्तैै बि�श्रााम कोोठाा 
(Break Room) वाा भण्डाारण कोोठाा (Storage Space)।

यदि� अध्याागमन तथाा भन्साार प्रवर्ततन (ICE) कोो एजेेन्ट मेेरोो कााममाा म ति�र 
आएमाा मेेराा अधि�काारहरू केे-केे हुु न्् ? 

1.	 अध्याागमन तथाा भन्साार प्रवर्ततन (ICE) अधि�काारीीसँँग कुु रााकाानीी 
गर््ददा तपाईंलाई मौन रहने अधि कार छ।

2.	 यदि� ICE अधि�काारीीलेे तपााईंकोो गोोजीी वाा साामाान तलाासीी गर्नन 
खोजे भने, तपाईं “म तलास ी गर््न अनमुति  दिन्न ” भनेर स््पष्ट रूपमा 
भन्न सक््ननुहुन््छ।
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3.	 यदि� ICE अधि�काारीीलेे तपााईंलााई नि�यन्त्रणमाा लि�न अघि� 
बढ््छ भने, तपाईं अधि कार ीलाई आफ््ननो कुनै पनि  स््ववास््थ््य 
आवश््यकताको बारेमा जानकार ी दि न सक््ननुहुन््छ, वा तपाईंलाई 
बच््चचाहरू वा तपाइँ संग आश्रित  वयस््कहरूको हेरचाहको व््यवस््थथा 
गर््न आवश््यक छ भने त््यसबारे भन्न सक््ननुहुन््छ।

4.	 तपााईं ICE संंग हुु नेे कुु नैै पनि� कुु रााकाानीी वाा सुु नु ु वााइकाा क्रममाा 
आफ््ननो मातभृाषा अनवुादको लागि  अनरुोध गर््न सक््ननुहुन््छ।

5.	 तपााईंलााई कुु नैै पनि� काागजाातमाा हस्तााक्षर गर्नुु� अघि� वाा कुु नैै 
प्रश्नहरूको उत्तर दि नअुघि , वकिलसँग  कुरा गर्ने अधि कार छ।

यदि� अध्याागमन तथाा भन्साार प्रवर्ततन (ICE) काा एजेेन्टहरू मेेरोो घरमाा आएमाा 
मैैलेे केे गर्नन सक्छुु?

6.	 १. शाान्त रहनुु होोस््। तपााईंलााई वाारेेन्ट नदि�एसम्म तपााइलेे ढोोकाा 
खोल््न जरुरि  छैन । तपाईंले ढोका खोले पनि , तपाईंले ICE लाई 
भि त्र आउने अनमुति  दि नभुएको मानिँ दैन। तपाईंलाई ढोकाबाट 
नै कुरा गर्ने अधि कार छ। उन ीहरूसँग तपाईंको निव ासमा रहको 
व््यक्ति  र/वा तपाईंको ठेगानामा खोज ी गरि ने क्षेत्रहरू उल््ललेख 
भएको न््ययायि क खोज ी वारेन््ट वा गिर फ््ततार ी वारेन््ट (judicial 
search warrant or arrest warrant) नभएसम््म तपाईंले अध््ययागमन 
एजेन््टहरूलाई आफ््ननो घरभि त्र प्रवेश गर््न दि न ुपर्दैन ।

२. जब एजेेन्टहरू ढोोकाामाा हुु न्छन्् , तपााईंलााई नि�म्न प्रश्नहरू सोोध्नेे 
अधि�काार छ (वाा आफ्नोो घरकोो कुु नैै तोोकि�एकोो व्यक्ति�लााई सोोध्न लगााउन 
सक्नुु हुु न्छ):
क. केे उनीीहरू अध्याागमन एजेेन्टहरू हुु न्् ?
ख. उनीीहरू तपााईंकोो घरमाा कि�न आएकाा हुु न्् ?
ग. केे उनीीहरूलेे झ्यााल वाा ढोोकााकोो साानोो प्वााल बााट आफ्नोो ब्यााज वाा 
परि�चयपत्र देेखााउन सक्छन््?
घ. केे उनीीहरूसँँग न्याायााधीीशलेे हस्तााक्षर गरेकोो वाारेेन्ट छ? यदि� उनीीहरूलेे 
छ भन्छन् ्भनेे, तपााईंलेे त्यसलााई ढोोकाामुु नि�बााट पठााउन वाा तपााईंलेे देेख्न 
सक्नेे गरीी झ्याालमाा देेखााउन अनुु रोोध गर्नन सक्नुु हुु न्छ।
३. उनीीहरूसँँग वाारेेन्ट भए पनि�, तपााईंलााई मौौन रहने अधि�काार छ।
४. झूू ट नबोोल्नुु होोस् ्वाा कुु नैै पनि� गलत काागजाातहरू नदि�नुु होोस््। तपााईंलेे 
पहि�लेे वकि�लसँँग कुु राा नगरि�कन कुु नैै पनि� कुु राामाा हस्तााक्षर गर्नुु�परै्दैन।
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यदि� अध्याागमन तथाा भन्साार प्रवर्ततन (ICE) कोो एजेेन्टलेे मलााई साार्ववजनि�क 
स्थाानमाा वाा हिँ�ँडि�रहेकोो बेेलाा रोोकेेमाा मेेराा अधि�काारहरू केे-केे हुु न्् ?
१. शाान्त रहनुु होोस््। नभााग्नुु होोस्् , वाादवि�वााद नगर्नुु�होोस्् , याा एजेेन्टलााई 
अवरोोध नपुु ऱ्यााउनुु होोस््। आफ्नाा हाातहरू उनीीहरूलेे देेख्न सक्नेे गरीी मााथि� 
रााख्नुु होोस््।
२. तपााईंलााई मौौन रहने अधि�काार छ। यदि� तपााईं त्योो अधि�काार प्रयोोग गर्नन 
चााहनुु हुु न्छ भनेे, ठूू लोो स्वरलेे त्यसोो भन्नुु होोस््।
३. तपााईंलेे तपााई कहाँँ� जन्मनुु भएकोो थि�योो, तपााईं अमेेरि�कीी नाागरि�क 
हुु नु ु हुु न्छ वाा हुु नु ु हुु दैैन , वाा तपााईं कसरीी देेशमाा प्रवेेश गर्नुु�भयोो भन्नेे बाारेेमाा 
प्रश्नहरूकोो जवााफ दि�नु ुपरै्दैन।
४. काारमाा, चाालक र याात्रु ुदुु वैैलााई मौौन रहने अधि�काार छ। यदि� तपााईं 
याात्रु ु हुु नु ु हुु न्छ भनेे, तपााईंलेे त्यहाँँ�बााट स्वतन्त्र रुपमाा जाान सक्छुु कि� 
सक्दि�िन भनेेर सोोध्न सक्नुु हुु न्छ। यदि� अधि�काारीीलेे हुु न्छ भन्छ भनेे, तपााईं 
शाान्तपू र्ववक त्यहाँँ�बााट जाान सक्नुु हुु न्छ।

म मेेरोो अधि�काारबाारेे थप जाानकाारीी कहाँँ� प्रााप्त गर्नन सक्छुु?

तपााईं मेेयरकोो आप्रवाासीी माामि�लाा काार्याा�लय (Mayor’s Office of Immigrant 
Affairs) बााट निः�ःशुु ल्क र वि�श्वसनीीय सहरि� कोोष बााट संंचाालि�त काानुु नीी 
सेेवााप्रदाायक (city-funded legal services )हरूसँँग जोोड्न सक्नुु हुु न्छ। 
यसकाा लाागि� तपााईंलेे ८००-३५४-०३६५ माा फोोन गर्नन सक्नुु हुु न्छ वाा 
सोोमबाारदेखि� शुु क्रबाारसम्म बि�हाान ९ बजेेदेेखि� बेेलुु काा ६ बजेेसम्म ३११ माा 
फोोन गरेर "Immigration Legal" भन्न सक्नुु हुु न्छ।

थप जाानकाारीीकाा लाागि�, मेेयरकोो अध्याागमन माामि�लाा काार्याा�लय कोो “Know 
Your Rights: Federal Immigration Enforcement” वेेबसााइट माा गई 
हेेर्नुु�होोस।3

3 योो लिं�क हेेर्नुु�होोस https://www.nyc.gov/site/immigrants/legal-resources/know-
your-rights-federal-immigration-enforcement-ice.page
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रोोजगाारदााताा उल्लङ्घन ड्याासबोोर्डड: केे 
मेेरोो रोोजगाारदााताालेे काानुु न उल्लङ्घन 
गरे?

न्यूू योोर्कक  सि�टीी महाालेेखाा परीीक्षककोो रोोजगाारदााताा उल्लङ्घन ड्याासबोोर्डड 
पाारदर्शि�िताा र जि�म्मेेवाारीी सुु नि�श्चि�त गर्ने पहि�लोो उपकरण होो। यसलेे संंघीीय, 
रााज्य, र सि�टीी सरकाारकाा नि�काायहरू अनुु साार पाँँ�चवटाा क्षेेत्रहरूमाा भएकाा 
काार्ययस्थल उल्लङ्घनहरू पत्ताा लगााउँँछ र वि�श्लेषेण गर्छछ। तपााईं २०२० देेखि� 
२०२४ सम्म तपााईंकोो रोोजगाारदााताालेे कुु नैै काानुु न उल्लङ्घन गरेकोो छ कि� 
छैैन भनेेर खोोजीी गर्नन सक्नुु हुु न्छ।

यस ड्याासबोोर्डडमाा समाावेेश गरि�एकाा काामदाार संंरक्षण सम्बन्धीी काानुु नहरू 
येेसप्रकाार छन्् :

•	 सुु रक्षि�त र स्वस्थ काार्ययस्थलहरू
•	 कााम गरेकोो सबै घण्टााकोो उचि�त तलब
•	 काामदाार संंगठन र संंघ गठनमाा अवैैध हस्तक्षेेपबााट मुुक्त अधि�काार
•	 भेेदभााव र दुु र्व्य�यवहाारबााट मुुक्त काार्ययस्थलहरू
•	 तलबसहि�तकोो सुु रक्षि�त बि�दाा र बि�राामीी बि�दाा
•	 फाास्ट फुु ड, खुु द्राा तथाा उपयोोगि�ताा सेेवाा क्षेेत्रमाा कााम गर्नेहरूकाा 

लागि  न््ययायोचित  कार््य हप्ता
•	 साार्ववजनि�क नि�र्माा�ण परि�योोजनाामाा प्रचलि�त तलब

नयाँँ�योोर्कक  सि�टीीमाा २०२३ देेखि� नगर, रााज्य, र संंघीीय श्रम काानुु नअनुु साार 
तपााईंकोो रोोजगाारदाातााकोो रेेकर्डड हेेर्नन, तलकोो QR कोोड स्क्याान गर्नुु�होोस् ्वाा   

https://comptroller.nyc.gov/employer-violations माा जाानुु होोस््।
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     श्रम सुु रक्षाा

न्यूू योोर्कक  सि�टीीमाा देेशकै सबैभन्दाा बलि�योो श्रम सुु रक्षाा काानुु नहरू छन््। 
न्यूू योोर्कक  सि�टीीकाा श्रम काानुु नहरू तपााईंकोो अध्याागमन  स्थि�िति�कोो प्रवााह नगरीी 
सबै काामदाारहरूमाा लाागूू हुु न्छन््। रााज्यभर लाागूू हुु नेे न्यूू नतम ज्याालाा र 
ओभरटााइम काानूू नहरूकाा अति�रि�क्त, न्यु ुयोोर्कक  सि�टीीलेे  सबै काामदाारहरूलााई 
सुु रक्षि�त र बि�राामीी बि�दाा प्रदाान गर्नन रोोजगाारदाातााहरूलााई अनि�वाार्यय गरेकोो छ 
। सााथैै, न्यूू योोर्कक  सि�टीीमाा नि�श्चि�त उद्योोगहरूमाा काामदाारहरूकाा लाागि� वि�शेष 
सुु रक्षााकोो  व्यवस्थाा गरि�एकोो छ। उदााहरणकाा लाागि�, अन्य अधि�काारहरूसँँगै, 
एप-आधाारि�त डेेलि�भरीी काामदाारहरूलााइ  न्यूू नतम पाारि�श्रमि�क पााउनेे अधि�काार 
छ , र फाास्ट-फुु ड काामदाारहरूलााई कुु नैै वैैध काारणबि�नाा नि�कााल्न पााइँँदैन।

न्यूू योोर्कक  सि�टीीकाा श्रम सुु रक्षााहरू “श्रमि�क अधि�काार वि�धेेयक” माा वि�स्तृृ त 
रूपमाा उल्लेेख छन््। योो माार्गाा�नि�र्देशि�काा लेे न्यूू योोर्कक  सि�टीीमाा सहर र 
रााज्यकाा नि�काायहरूलेे काार्याा�न्वयन गर्ने सबै श्रमि�क सुु रक्षाा काानूू नहरू एकैै 
ठााउँँमाा प्रस्तुु त गर्छछ। यसलााई न्यूू योोर्कक  सि�टीी उपभोोक्ताा तथाा श्रमि�क संंरक्षण 
वि�भााग (DCWP) द्वााराा तयाार गरि�एकोो होो।तपााईं श्रमि�क अधि�काार वि�धेेयक 
हेेर्ननकोो लाागि�  न्यूू योोर्कक  सि�टीी उपभोोक्ताा तथाा श्रमि�क संंरक्षण वि�भाागकोो 
वेेबसााइटमाा जाान सक्नुु हुु न्छ।4

  

4 योो लिं�क हेेर्नुु�होोस् ्https://www.nyc.gov/site/dca/workers/workersrights/know-
your-worker-rights.page
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न्यूू नतम ज्याालाा
न्यूू योोर्कक  सि�टीीकोो न्यूू नतम ज्याालाा दर रााज्य काानूू नद्वााराा नि�र्धाा�रण गरि�न्छ 
र न्यूू योोर्कक  रााज्य श्रम वि�भााग (NYS DOL) द्वााराा काार्याा�न्वयन गरि�न्छ जस 
अनुु साार: 

२०२५ माा : प्रति� घण्टाा $१६.५०
२०२६ माा : प्रति� घण्टाा $१७.००

योो तलब दर सबै काामदाारहरूमाा उनीीहरुकोो अध्याागमन स्थि�िति� (immigration 
status) कोो प्रवााह नगरि�कन सबैमाा समाान लाागूू हुु न्छ, र यसकोो मतलब  
कुु नैै पनि� काामदाारलााई उसलेे कााम गरेकोो प्रत्यक घण्टााकोो न्यूू नतम 
ज्याालाा भन्दाा कम भु ुक्ताानीी गर्नन पााइँँदैन भन्नेे होो ।काामदाार पूू र्णण-समय (प्रति� 
हप्ताा ४० घण्टाा) कााम गरेपनि� वाा सोो भन्दाा कम  (४० घण्टााभन्दाा कम) कााम 
गरेपनि�, योो कुु राालेे केेहि� फरक परै्दैन। दुु वैै अवस्थाामाा, ति�नीीहरूलेे कम्तीीमाा 
न्यूू नतम घण्टााकोो ज्याालाा पााउनैै पर्छछ।

कुु नैै-कुु नैै उद्योोगमाा, न्यूू नतम ज्याालाा दर उच्च वाा न्यूू न हुु न सक्छ। थप 
वि�वरणकाा लाागि�, न्यूू योोर्कक  रााज्य श्रम वि�भााग (NYS DOL)5 कोो वेेबसााइट 
माा गई  न्यूू नतम ज्याालाासम्बन्धीी जाानकाारीी प्रााप्त गर्नुु�होोस््। सााथैै, NYS 
DOL लेे हरेक उद्योोगकाा लाागि� घण्टााकोो दर खोोज्न अनलााइन उपकरण 
पनि� उपलब्ध गरााएकोो छ।6

धेेरैैजसोो गैैर-तलब (non-salaried) कर्ममचाारीीहरूकोो लाागि�, हप्ताामाा ४० 
घण्टााभन्दाा बढीी कााम गरेमाा ओभरटााइम घण्टााकोो लाागि� नि�यमि�त तलब 
दरकोो डेेढ गुु णाा (१.५ गुु णाा) भु ुक्ताानीी गरि�न्छ।7 उदााहरणकाा लाागि�, प्रति� 
घण्टाा $१७.00 कमााउनेे काामदाारलााई प्रति� ओभरटााइम घण्टाा $२५.५० 
($१७.00 x १.५) भु ुक्ताानीी गरि�नुु पर्छछ।

रोोजगाारदाातााहरूलेे कर्ममचाारीीहरूलााई नि�म्न वि�वरणहरू उपलब्ध गरााउनैै पर्छछ:

• नयाँँ� नि�युु क्ति� हुँँ�दाा तलब सूू चनाा (pay notice)8; र

• हरेक तलब भु ुक्ताानीीकोो  दि�न वि�स्तृृ त तलब वि�वरण 9(pay stub)

5 योो लिं�क हेेर्नुु�होोस् ्https://dol.ny.gov/minimum-wage-0
6 योो लिं�क हेेर्नुु�होोस् ्https://ux.labor.ny.gov/minimum-wage-lookup/
7 योो लिं�क हेेर्नुु�होोस् ्https://ag.ny.gov/resources/individuals/workersrights/
wages-pay	
8 योो लिं�क हेेर्नुु�होोस्् https://dol.ny.gov/notice-pay-rate
9 योो लिं�क हेेर्नुु�होोस् ्https://dol.ny.gov/system/files/documents/2024/12/ls49.pdf

9न्यूूयोोर्कक  सि�टीी महाालेेखाापरीीक्षक ब्रााड ल्याान्डरकोो काार्याा�लय



न्यूू नतम ज्याालाासम्बन्धीी कााल्पनि�क परि�दृश्य

जुु नीी ज्यााक्सन हााइट्सकोो एउटाा साानोो सैैलुु नमाा भर्खखरै कााम गर्नन थाालेेकीी 
एक नयाँँ� नेेल टेेक्नि�िसि�यन हुु न््। उनीी हप्ताामाा २५ घण्टाा कााम गर्छि�िन््। 
जुु नीीकोो रोोजगाारदााताालेे उनलााई ग्रााहक उनकोो अगााडि� बसेेकोो बेेलााकोो माात्र 
पैैसाा दि�ने बतााएकाा थि�ए। उनकोो पहि�लोो दुु ई हप्तााकोो अन्त्यमाा, जुु नीी प्रत्येेक 
हप्ताा २५ घण्टाा सैैलुु नमाा थि�इन् ्र उनलेे अन्य टेेक्नि�िसि�यनहरूलााई सहयोोग 
गरेकीी थि�इन्् , पसल सफाा गरेकीी थि�इन्् , आफ्नोो रोोजगाारदाातााकोो लाागि� 
काामहरू गरेकीी थि�इन्् , र जम्माा २० जनाा ग्रााहकलााई सेेवाा गरेकीी थि�इन््। 
जुु नीीकोो रोोजगाारदााताालेे उनलााई जम्माा $३३० ($१६.५० x २० ग्रााहक) 
भु ुक्ताानीी गरे। केे जुु नीीलााई काानुु नीी रूपमाा उचि�त क्षति�पू र्ति�ि दि�इएकोो छ?

• छैैन! जुु नीीलााई काानुु नीी रूपमाा उचि�त क्षति�पू र्ति�ि दि�इएकोो छैैन। उनकोो 
रोोजगाारदााताालेे उनलेे ग्रााहकलााई सेेवाा दि�एकोो समयकोो माात्र पैैसाा दि�एकाा 
छन््। सन् ्२०२५ माा, न्यूू नतम ज्याालाा काानुु न अनुु साार जुु नीीलााई प्रति� 
ग्रााहक नभई प्रति� घण्टाा $१६.५० भु ुक्ताानीी गर्नुु�पर्छछ। जुु नीीलााई प्रत्येेक 
हप्ताा कााम गरेकोो २५ घण्टााकोो लाागि� $१६.५० काा दरलेे क्षति�पू र्ति�ि 
दि�नुु पर्छछ। उनकोो दुु ई हप्तााकोो कुु ल तलब $८२५.०० हुु नु ु पर्छछ।

यदि� तपााईंलााई आफ्नोो रोोजगाारदााताालेे न्यूू नतम ज्याालाा काानुु न उल्लङ्घन 
गरि�रहेकोो जस्तोो लााग्छ भनेे, तपााईंलेे न्युु योोर्कक  रााज्य श्रम वि�भााग (New 
York State Department of Labor, NYS DOL) माा उजुु रीी दर्ताा� गर्नन 
सक्नुु हुु न्छ। भु ुक्ताानीी नभएकोो ज्याालााकोो लाागि� कसरीी दााबीी गर्ने भन्नेे बाारेे 
थप जाानकाारीीकोो लाागि�, तपााईंलेे न्युु योोर्कक  रााज्य श्रम वि�भाागकोो वेेबसााइट 
https://dol.ny.gov माा जाान सक्नुु हुु न्छ वाा (८८६) ४६९-७३६५ माा कल 
गर्नन सक्नुु हुु न्छ।10

10 योो लिं�क हेेर्नुु�होोस् ्https://dol.ny.gov/unpaidwithheld-wages-and-wage-
supplements
10 आप्रवाासीी श्रमि�क माार्गगदर्शि�िकाा (Nepali)



प्रचलि�त ज्याालाा
“प्रचलि�त ज्याालाा” भन्नाालेे केेहीी साार्ववजनि�क रूपमाा वि�त्त पोोषि�त काार्ययहरूमाा 
लाागु ु हुु नेे ज्याालाा तथाा लााभदर लााई जनााउँँछ। यसमाा नि�म्न काार्ययहरू 
समाावेेश छन्् : 

• साार्ववजनि�क नि�र्माा�ण परि�योोजनााहरू जस्तैै वि�द्याालय, सडक, र पाार्ककह रूकोो 
नि�र्माा�ण, जुु न सि�टीी सरकाारद्वााराा वि�त्त पोोषि�त हुु न्छ।

• भवन सेेवाा काार्यय, जस्तैै सफााइ कर्ममचाारीीहरू (cleaners) र ढोोकाा रााख्ने े
व्यक्ति�हरू (doorpersons), जसलेे सि�टीी एजेेन्सीीहरूसँँग ठेेक्काा (contract) 
माार्फफत  कााम गर्छछन् ्वाा कर लााभ प्रााप्त गर्ने सााइटहरूमाा काार्ययरत छन््।

• सि�टीी सरकाारकाा ठेेक्काामाा आधाारि�त नि�श्चि�त सेेवााहरू, जस्तैै खााद्य सेेवाा 
(food services) र अस्थाायीी सेेवाा (temporary services) छन् ्।

• सि�टीी-ठेेक्कााकोो आधाारमाा घरवि�हीीन आश्रयहरू (homeless shelters) माा 
सुु रक्षाा गाार्डडकोो कााम।

प्रचलि�त ज्याालाा तथाा लााभदर न्यूू योोर्कक  सि�टीी महाालेेखाा परीीक्षककोो काार्याा�लय 
(Comptroller’s Office) द्वााराा नि�र्धाा�रण र काार्याा�न्वयन गरि�न्छ। यीी ज्याालाा 
दरहरू नि�जीी क्षेेत्रमाा काार्ययरत यूू नि�यन काामदाारहरूकोो ज्याालााकोो आधाारमाा 
तय गरि�न्छ र साामाान्य रूपमाा न्यूू नतम ज्याालााभन्दाा धेेरैै उच्च हुु न्छ। 
उदााहरणकाा लाागि�, यदि� कुु नैै रोोजगाारदााताासँँग सि�टीी सरकाारसँँगकोो  वि�द्याालय 
नि�र्माा�ण गर्ने वाा कर छुु ट प्रााप्त गर्ने कुु नैै भवनमाा मर्ममत सम्भाार सेेवाा 
प्रदाान गर्ने ठेेक्काा छ भनेे, तीी काामदाारहरूलााई प्रचलि�त ज्याालाा दरमै तलब 
दि�नुु परे्ने हुु न्छ। गरि�एकोो काामकोो प्रकाारकोो आधाारमाा, कति�पय वि�शेषीीकृृ त 
व्याावसाायि�क सीीपहरु  (specialized trades) भएकाा कोो  लाागि�, प्रचलि�त 
ज्याालाा प्रति� घण्टाा $१०० सम्म पनि� हुु न सक्छ।

प्रचलि�त तलब दर संंगसंगैै , काानुु नअनुु साार काामदाारहरूलेे थप रकम 
पूू रक लााभ(supplemental benefit)कोो रूपमाा पााउनुु पर्छछ। यीी लााभहरू 
पेेन्सन वाा स्वाास्थ्य बीीमाा वाा नगद भत्ताा जस्ताा वाास्तवि�क सुु वि�धााहरूकोो 
रूपमाा हुु न सक्छ। रोोजगाारदााताालेे ति�र्नुु�परे्ने लााभकोो रकम महाालेेखाा परीीक्षक  
(Comptroller) कोो प्रचलि�त तलब ताालि�काामाा उल्लेेख गरि�एकोो हुु न्छ। यीी 
अधि�काारहरू उनि�हरूकोो अध्याागमन  स्थि�िति� जेे भए पनि�सबै काामदाारहरूलााई 
लाागूू हुु न्छ।11

यदि� तपााइलााई, तपााईंकोो रोोजगाारदााताालेे प्रचलि�त ज्याालाा काानूू न उल्लङ्घन 
गरि�रहेकोो छ भन्नेे लााग्छ भनेे : न्यूू योोर्कक  सि�टीी महाालेेखाा परीीक्षककोो 

11 योो लिं�क हेेर्नुु�होोस https://comptroller.nyc.gov/services/for-the-public/
workers-rights/wage-schedules/

11न्यूूयोोर्कक  सि�टीी महाालेेखाापरीीक्षक ब्रााड ल्याान्डरकोो काार्याा�लय



काार्याा�लय (New York City Comptroller’s Office) माा अनलााइन गुु नाासोो 
फाारम (online complaint form)12 भरीी गुु नाासोो दर्ताा� गर्नन सक्नुु हुु न्छ। यदि� 
तपााईंलााई कुु नैै प्रश्न छ भनेे, हााम्रोो काार्याा�लयमाा (२१२) ६६९-४४४३ माा फोोन 
गरि� प्रश्न गर्ननसक्नुु हुु न्छ।

महत्वपू र्णण जाानकाारीी! यदि� तपााईंलााई तपााईंकोो तलब चोोरीी भएकोो आशंंकाा 
छ वाा चोोरि� भएकोो थााहाा पााउनुु भएकोो छ  भनेे, तु ु रुन्तैै कदम चााल्नुु होोस््। 
न्यूू योोर्कक  सि�टीी महाालेेखाा परीीक्षककोो काार्याा�लयकोो श्रम काानूू न ब्युु रोो लेे 
केेवल उजुु रीी दर्ताा� गरि�एकोो मि�ति�बााट दुु ई वर्षषअघि� सम्मकोो माात्र अनुु सन्धाान 
गर्नन सक्छ। उदााहरणकाा लाागि�, यदि� तपााईंलेे नोोभेेम्बर २०२५ माा उजुु रीी 
दर्ताा� गर्नुु�भयोो भनेे, तपााईंलेे त्यसअघि� पनि� उल्लङ्घनकोो साामनाा गर्नुु�परेेकोो भए 
पनि� ब्युु रोोलेे नोोभेेम्बर २०२३ सम्म माात्र अनुु सन्धाान गर्नन सक्छ।

प्रचलि�त ज्याालाा र श्रमि�क अधि�काारहरूबाारेे थप जाानकाारीीकाा लाागि� न्यूू योोर्कक  
सि�टीी महाालेेखाा परीीक्षककोो काार्याा�लयकोो वेेबसााइट माा गई हेेर्नुु�होोस।13

टााइमसि�ट ट्रयााकर 
तपााईं आफ्नोो रोोजगाारदाातााकोो वि�वरणकोो रेेकर्डड रााखीी र आफ्नोो  कााम 
गरेकोो घन्टााकोो हि�सााब रााखीी, तलब चोोरीी (wage theft) र अन्य काार्ययस्थल 
उल्लङ्घनहरू बााट आफूू लााई जोोगााउन सक्नुु हुु न्छ।

समय र अभि�लेेख रााख्ने ेप्रणाालीी माा आफ्नोो कााम गरेकोो घण्टाा  लेेखेेर रााख्दाा, 
तपााईंलेे आफूू लेे कााम गरेकोो समय र प्रााप्त गरेकोो पाारि�श्रमि�ककोो तुु लनाा 
गर्नन सक्नुु हुु न्छ। तपााईंलेे प्रत्येेक काार्यय घण्टााकोो लाागि� उचि�त तलब पााउनु ु
भएकोो छ कि� छैैन, र यदि� हप्तााकोो ४० घण्टााभन्दाा बढीी कााम गरेकोो भए 
ओभरटााइम तलब दि�इएकोो छ कि� छैैन भन्नेे पु ु ष्टि� गर्नन सक्नुु हुु न्छ।

काामदाारहरूलेे रोोजगाारदाातााकोो नााम र सम्पर्कक  वि�वरणकोो रेेकर्डड रााख्न अति� 
आवश्यक छ। केेहि� अवस्थाामाा, सुु परभााइजर वाा म्याानेेजर सोोहि� कम्पनीी, 
एजेेन्सीी, वाा व्यवसााय माालि�कभन्दाा भि�न्न व्यक्ति�लेे तपााइलााई कााम माा 
लगााएकोो हुु न सक्छ। यदि� रोोजगाारदााताालेे तपााईंलााई काामकोो तलब दि�एन 
भनेे, तपााईंलााई भु ुक्ताानीीकोो मााग गर्ननकोो नि�म्ति�ि कुु नैै कदम चााल्न उनीीहरूकोो 
नााम र सम्पर्कक  वि�वरण आवश्यक पर्छछ। यदि� रोोजगाारदााताालेे आफ्नोो सम्पर्कक  
जाानकाारीी दि�न अस्वीीकाार गर्छछ भनेे, तपााईं ति�नीीहरूकोो सवाारीी सााधनकोो 
लााइसेेन्स प्लेेट नम्बर लेेख्न सक्नुु हुु न्छ, यसलााई  माालि�ककोो पहि�चाान 
खुु लााउनकोो लाागि� प्रयोोग गर्नन सकि�न्छ।

12 योो लिं�क हेेर्नुु�होोस https://comptroller.nyc.gov/services/for-the-public/workers-
rights/file-a-complaint/
13 योो लिं�क हेेर्नुु�होोस https://comptroller.nyc.gov/services/for-the-public/
workers-rights/overview/

12 आप्रवाासीी श्रमि�क माार्गगदर्शि�िकाा (Nepali)



कुु नैै-कुु नैै उद्योोगहरूमाा, वि�भि�न्न स्थाानहरूमाा गएर कााम गर्नुु�परे्ने हुु न सक्छ। 
आवश्यक भएमाा, कााम गर्ने ठााउकोो ठेेगाानाा लगााएत जाानकाारीी रेेकर्डड 
गर्नुु�होोस््। यदि� रोोजगाारदााताालेे ठेेगाानाा दि�न माानेेन भनेे , नजि�ककाा सडक 
चि�न्हहरू र चि�नाारीी स्थाानहरूकोो फोोटोो लि�न सक्नुु हुु न्छ, जसलेे तपााइलेे 
कााम गर्ने स्थाान पत्ताा लगााउन मद्दत गर्नन सक्छ।

योो संंगसंगैै, संंयुु क्त रााज्य श्रम वि�भााग (US DOL) सँँग एक टााइमशीीट एप 
(Timesheet app)14 छ, जसलााई काामदाारहरूलेे आफ्नोो कााम गर्ने घण्टाा 
ट्र्यााक गर्ननकाा लाागि� आफ्नोो फोोनमाा प्रयोोग गर्नन सक्छन््।

संंगठि�त हुु नेे र साामूू हि�क सम्झौौताा गर्ने अधि�काार  
संंघीीय श्रम काानुु न अन्तर्गगत, अधि�कांं�श काामदाारहरूलााई एकजुु ट भइ रााम्रोो 
कााम गर्ने अवस्थाा बनााउनकोो लाागि� काार्ययस्थलमाा संंगठि�त हुु नेे अधि�काार 
छ। नेेशनल लेेबर रि�लेेसन्स एक्ट (NLRA) लेे काामदाारहरूकोो जाानकाारीी 
सााझाा गर्ने, नि�वेदनमाा हस्तााक्षर गर्ने, र संंघ गठन गरेर काार्ययस्थलकोो अवस्थाा 
सुु धाार गर्ने अधि�काारलााई रक्षाा गर्छछ। रोोजगाारदााताालेे रााम्रोो तलब, सुु रक्षि�त 
काार्ययस्थल, वाार्ताा� प्रति�नि�धि�कोो कोो लाागि�  संंघ (युु नि�यन) बनााउनेे वाा नबनााउनेे 
नि�र्णणय गर्ने, वाा साामूू हि�क सम्झौौताा वाार्ताा�माा संंलग्न हुु नेे जस्ताा साामूू हि�क 
प्रयाासहरूमाा भााग लि�एकोो भन्दैै तपााईंलााई प्रति�शोोध गर्नन सक्दैैन।

रोोजगाारदााताा र संंघहरूलेे नेेशनल लेेबर रि�लेेसन्स एक्ट (NLRA) अन्तर्गगत 
आफ्नोो अधि�काार प्रयोोग गर्ने काामदाारहरूलााई रोोक्न वाा दबााब दि�न 
सक्दैैनन््।संंघबद्ध काार्ययस्थलमाा, जहाँँ� अधि�कांं�श काामदाारहरूलेे संंघ गठन 
गर्नन मतदाान गर्छछन्् , रोोजगाारदााताा र संंघ दुु वैै रोोजगाारीीकाा नि�यम तथाा शर्ततहरू 
सम्बन्धीी सहमति� गर्नन लााई काानुु नअनुु साार इमाानदाारीीपूू र्ववक वाार्ताा� गर्नन बााध्य 
हुु नेेछन ।  

•	 योो कसरीी कााम गर्छछ?

संंघ (युु नि�यन) गठन गर्ने प्रक्रि�याा सुु रु गर्नन, तपााईंलेे माार्गगदर्शशनकोो लाागि�  
एक संंघ आयोोजक (union organizer) संंग सम्पर्कक  गर्नन सक्नुु हुु न्छ। 
तपााईंलेे उपयुु क्त संंघसँँग जोोडि�नकोो लाागि� यस माार्गाा�नि�र्देशि�काा कोो नि�र्देशि�काा 
(directory) खण्डमाा सूू चीीबद्ध संंगठनहरूसँँग सम्पर्कक  गर्नन सक्नुु हुु न्छ। 
त्यसपछि�, आयोोजकहरू तपााईं र तपााईंकाा सहकर्मीीहरूसँँग मि�लेेर कााम 
गर्छछन् ्र कम्तीीमाा अधि�कांं�श काामदाारहरूलााई याा चु ुनााव (election) माार्फफत  
वाा स्वेेच्छि��क माान्यताा (voluntary recognition) माार्फफत   संंघमाा साामेेल 
हुु न प्रेरेि�त गर्छछन्् , ।यदि� योो सफल भयोो भनेे, तपााईं र तपााईंकोो संंघलेे 
रोोजगाारदााताासँँग साामूू हि�क रूपमाा सम्झौौताा (collective bargaining) गर्नन 
सुु रु गर्नन सक्नेेछ।
14 योो लिं�क हेेर्नुु�होोस https://www.dol.gov/agencies/whd/timesheet-app
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संंघ गठन गर्ने तरि�काा बाारेे थप जाानकाारीीकाा लाागि� NLRB कोो वेेबसााइट15 माा 
जाानुु होोस । सााधाारण जाानकाारीीकाा लाागि� तपााईं (८४४-७६२-६५७२) माा फोोन 
गर्नन सक्नुु हुु न्छ। तपााइलेे बि�भि�न्न भााषाामाा भएकोो संंघ गठन गर्ने आधाारभूू त 
चरणहरू सम्बन्धीी फ्लाायर र अन्य ब्रुु शरहरू डााउनलोोड गर्नन सक्नुु हुु न्छ ।16 

यदि� रोोजगाारदाातााहरू रााष्ट्रीीय श्रम सम्बन्ध ऐन (NLRA) अन्तर्गगत सुु रक्षि�त 
रहेकोो संंगठि�त हुु नेे अधि�काारहरूलााई पाालनाा गरि�रहेकाा छैैनन् ्भनेे, तपााईं 
सम्बन्धि��त क्षेेत्रीीय काार्याा�लयमाा सम्पर्कक  गरीी अनुु चि�त श्रम अभ्याास उजुु रीी 
(Unfair Labor Practice - ULP) दर्ताा� गर्नन सक्नुु हुु न्छ। न्यूू योोर्कक  सि�टीीमाा 
दुु ई क्षेेत्रीीय काार्याा�लयहरू छन्् : क्षेेत्रीीय काार्याा�लय ०२ (Regional Office 
02) लेे म्याानह्यााटन (Manhattan) र ब्रोंंक्स (Bronx) क्षेेत्र समेट्छ, जबकि� 
क्षेेत्रीीय काार्याा�लय २९ (Regional Office 29) लेे क्वीीन्स (Queens), 
ब्रुु कलि�न (Brooklyn) र स्टेेटन आइल्यााण्ड (Staten Island) क्षेेत्र समेट्छ।

•	 क्षेेत्रीीय काार्याा�लय ०२ - म्याानह्यााटन, न्यूू योोर्कक  
२६ फेेडरल प्लााजाा, कोोठाा ४१-१२० 
न्यूू योोर्कक , NY १०२७८-०१०४ 
फोोन: (२१२) २६४-०३०० 
फ्यााक्स: (२१२) २६४-२४५० 
समय: बि�हाान ८:४५ देेखि� बेेलुु काा ५:१५ (पूू र्वीी समय )

•	 क्षेेत्रीीय काार्याा�लय २९ - ब्रुु कलि�न, न्यूू योोर्कक  
वन मेेट्रोोटेेक सेेन्टर, २०औं ंतलाामाा 
सुु इट २०००, ब्रुु कलि�न, NY ११२०१-३९४८ 
फोोन: (७१८) ३३०-७७१३ 
फ्यााक्स: (७१८) ३३०-७५७९ 
समय: बि�हाान ९:०० देेखि� बेेलुु काा ५:३० (पूू र्वीी समय )

15 योो लिं�क हेेर्नुु�होोस https://www.nlrb.gov/guidance/key-reference-materials/
steps-for-filing-a-petition
16 फ्लाायर वि�भि�न्न भााषााहरूमाा डााउनलोोड गर्नन, तपााईंलेे वेेबसााइटकोो मााथि�ल्लोो दाायाँँ� 
कुु नाामाा रहेकोो “अन्य भााषााहरू (other languages)” माा क्लि�िक गर्नुु�पर्छछ र आफ्नोो 
इच्छााएकोो भााषाा चयन गर्नुु�पर्छछ। त्यसपछि�, तपााईंलेे हेेर्नन चााहेेकाा पुु स्ति�िकााहरु  
(brochures) चयन गर्नन सक्नुु हुु न्छ। थप जाानकाारीीकाा लाागि� यहाँँ� हेेर्नुु�होोस् ्https://
www.nlrb.gov/news-publications/publications/brochures
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संंघ गठन गर्ने आधाारभूू त चरणहरू

स्वेेच्छि��क 
माान्यताा माार्फफत  
संंघ गठन गर्ने 
आधाारभूू त 
चरणहरू

NLRB नि�र्वाा�चन 
माार्फफत  संंघ गठन 
गर्ने आधाारभूू त 
चरणहरू

रााष्ट्रीीय श्रम सम्बन्ध ऐन (National Labor Relations Act) अन्तर्गगत, काामदाारहरूलेे वि�भि�न्न 
तरि�कााबााट संंघ गठन गर्नन सक्छन््। तर, स्वेेच्छि��क माान्यताा (Voluntary Recognition) र NLRB 
संंघ नि�र्वाा�चन (NLRB Union Election) सबैभन्दाा धेेरैै प्रयोोग गरि�ने वि�धि�हरू हुु न््।

थप जाानकाारीीकाा लाागि� आफ्नोो नजि�ककोो NLRB क्षेेत्रीीय काार्याा�लयमाा 
सम्पर्कक  गर्नुु�होोस्् : go.usa.gov/xt3MU

संंघ आयोोजकसँँग सम्पर्कक  
गर्नुु�होोस् ्वाा आफ्नैै संंघ 
बनााउनुु होोस््।

अधि�कांं�श सहकर्मीीहरूसंंग 
संंघकोो सदस्य बन्नेे काार्डड  
(Union Authorization 
Cards) माा हस्तााक्षर 
गरााउनुु होोस ।

रोोजगाारदााताासँँग संंघलााई 
स्वेेच्छि��क रूपमाा माान्यताा 
दि�न अनुु रोोध गर्नुु�होोस््।

संंघ आयोोजकसँँग 
सम्पर्कक  गर्नुु�होोस् ्
वाा आफ्नैै संंघ 
बनााउनुु होोस््।

कम्तीीमाा ३०% 
सहकर्मीीहरूसंंग  संंघकोो  
सदस्य बन्नेे काार्डड  (Union 
Authorization Cards) 
माा हस्तााक्षर गरााउनुु होोस।

NLRB माा संंघ 
नि�र्वाा�चनकोो लाागि� 
नि�वेदन दर्ताा� गर्नुु�होोस््।

यदि� संंघलेे ५०% +१ मतलेे  
जि�त्योो  भनेे, रोोजगाारदााताालेे 
काामदाारहरूसँँग इमाानदाारीीकाा 
सााथ काामकोो अवस्थााकोो 
बाारेेमाा वाार्ताा� गर्नुु�पर्छछ।

यदि� रोोजगाारदााताालेे 
संंघलााइ माान्यताा दि�योो 
भनेे, तपााईंलेे वाार्ताा� सुु रु 
गर्नन सक्नुु हुु न्छ।

यदि� रोोजगाारदााताालेे माान्यताा 
दि�न अस्वीीकाार गर्योो भनेे, 
तपााईं NLRB माा नि�र्वाा�चनकोो 
लाागि� नि�वेदन दि�न सक्नुु हुु न्छ 
वाा संंघकोो माान्यताा प्रााप्त गर्नन 
हड्तााल गर्नन सक्नुु हुु न्छ।
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“Adhikaar” कोो परि�वर्ततनकोो सि�द्धाान्त (theory of change) सेेवााहरू प्रदाान 
गर्नुु�, वकाालत गर्नुु� र सङ्गठन गर्नुु� होो। सन् ्२००५ देेखि�, अधि�काारलेे नेेपाालीी-
भााषीी समुु दाायकोो जीीवनस्तर सुुधाार गर्नन र साामााजि�क न्यााय आन्दोोलनमाा 
हााम्रोो आवााज सुु न्नेे सुु नि�श्चि�त गर्नन प्रति�बद्ध छ। “अधि�काार” भन्नेे अर्थथ बोोकेेकाा 
Adhikaar महि�लाा-नेेतृृ त्वकोो समुु दााय तथाा श्रमि�क केेन्द्र होो, जसलेे नेेपाालीी-
भााषीी समुु दाायलााई प्रत्यक्ष सेेवाा दि�न्छ र कम आम्दाानीी भएकाा श्रमि�क तथाा 
प्रभाावि�त सदस्यहरूलााई संंगठि�त गर्दै साामााजि�क न्यााय र माानवअधि�काारकाा 
लाागि� कााम गर्छछ। Adhikaar “अधि�काार”कोो उद्देेश्य जाानकाारीीमाा पहुँँ�च 
दि�लााउनेे, साामुु दाायि�क नेेतृृ त्व वि�काास गर्ने, र साामूू हि�क शक्ति� बढााउँँदै 
समुु दाायकाा अधि�काार, मर्याा�दाा र समाानतााकाा लाागि� जि�त हाासि�ल गर्नुु� होो। 
अधि�काारलेे नेेपाालीी-भााषीी समुु दाायलााई नेेपााल, भु ु टाान, भाारत, बर्माा� र ति�ब्बतकाा 
वंंशजहरू जसलेे नेेपाालीी बोोल्छन्् , भनेेर परि�भााषि�त गर्ददछ।

माानव अधि�काार र साामााजि�क न्याायकाा लाागि� अधि�काार 
(Adhikaar For Human Rights and Social Justice)

७१-०७ वुडुसााइड एभेेन्यु,ु वुडुसााइड, NY ११३७७
(७१८) ९३७-१११७
info@adhikaar.org
https://adhikaar.org/#about
@adhikaar

फोोन कल, इमेेल

संंस्थााहरूकोो सूू चीी







link

contact 
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अफ्रि�कन कम्युु नि�टीीज टुु गेेदर (African Communities Together, ACT) 
अफ्रि�कीी आप्रवाासीीहरूकोो एक सङ्गठन होो जसलेे यहाँँ� अमेेरि�काा र वि�श्वभर 
अफ्रि�कीी परि�वाारहरूकोो लाागि� नाागरि�क अधि�काार, अवसर र रााम्रोो जीीवनकोो 
लाागि� लड्छ। ACT लेे अफ्रि�कीी आप्रवाासीीहरूलााई साामााजि�क रूपमाा 
एकीीकृृ त हुु न, आर्थि�िक रूपमाा अगााडि� बढ्न, र नाागरि�क रूपमाा संंलग्न 
हुु न सशक्त बनााउँँछ। ACT लेे अफ्रि�कीी आप्रवाासीीहरूलााई महत्त्वपू र्णण 
सेेवााहरूसँँग जोोड्छ, अफ्रि�कीीहरूलााई नेेतृृ त्व  वि�काास गर्नन मद्दत गर्ददछ, र 
हााम्राा समुु दाायहरूलााई महत्त्वपू र्णण मुु द्दााहरूमाा सङ्गठि�त गर्ददछ।

अफ्रि�कन कम्युु नि�टीीज टुु गेेदर  
(African Communities Together - ACT)

१२७ १२७औं ंस्ट्रीीट, सुइुट २२१, न्यूूयोोर्कक , NY १००२७
(३४७) ७४६-२२८१
info@africans.us

https://africans.us/

https://www.threads.net/@africansus

@AfricansUS 

इमेेल, फोोन कल, प्रत्यक्ष भेेट (Walk-ins)

ब्रोंंक्स नगर अध्यक्षकोो अफ्रि�कन सल्लााहकाार परि�षद (AAC) अफ्रि�कन 
आप्रबाासीी समुु दाायलााई हर प्रकाारलेे सेेवाा प्रदाान गर्ने उद्देेश्य रााख्छ।

८५१ ग्राान्ड कन्कोोर्सस, ब्रोंंक्स, NY १०४५१
(३४७) ३१३-५५६८
Sidikidonzo2@yahoo.com

इमेेल, म्याासेेज

अफ्रि�कन सल्लााहकाार परि�षद  
(African Advisory Council - AAC)






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अफ्रि�कन सर्भि�िसेस कमि�टीी एक समुु दााय-आधाारि�त संंस्थाा होो, जसलेे अफ्रि�कीी 
आप्रवाासीीहरू, शरणाार्थीीहरू, र शरण मााग्नेेहरूलााई सहयोोग गर्ने उद्देेश्य 
रााख्छ।

अफ्रि�कन सर्भि�िसेस कमि�टीी  
(African Services Committee)

429 W १२७औं ंस्ट्रीीट, तेेस्रोो तलाामाा, न्यूूयोोर्कक , NY १००२७
(९१७) २४६-२११०
health@africanservices.org

https://africanservices.org/

इमेेल, फोोन कल, व्हााट्सएप (WhatsApp), प्रत्यक्ष भेेट (Walk-ins)

ASAAL दक्षि�ण एसि�याालीी काामदाारहरूकोो न्यााय, सम्माान, मर्याा�दाा र अवसर 
सुु नि�श्चि�त गर्नन काार्ययस्थल लगाायत  जीीवनकाा सबै क्षेेत्रहरूमाा वकाालत गर्छछ।। 
ASAAL कोो चााहनाा दक्षि�ण एसि�याालीी समुु दाायलााई सशक्त बनााउनु ुहोो तााकि� 
यसकाा सदस्यहरूलेे उनीीहरूकोो स्वैैच्छि��कताा, कडाा परि�श्रम र समर्पपणबााट 
कमााएकाा स्रोोतहरू प्रााप्त गर्नन सकू न््। ASAAL चााहन्छ कि� दक्षि�ण एसि�याालीी 
अमेेरि�कीी समुु दााय अरू समुु दाायहरूलेे पहि�लेे गरेजस्तैै बढोोस् ्र समृृद्ध होोस््।

सााउथ एसि�यन अमेेरि�कीी श्रम गठबन्धन (Alliance of 
South Asian American Labor - ASAAL)

८८-७४, १९५औं ंस्ट्रीीट, होोलि�स, NY ११४२३
(९१७) ५५८-०९६६
Asaal08@gmail.com

www.ASAAL.org	

@asaal08

इमेेल, म्याासेेज 
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APNA ब्रुु कलि�न कम्युु नि�टीी सेेन्टर (APNA Brooklyn Community 
Center) कोो लक्ष्य समुु दाायमाा शि�क्षाा, सहभाागि�ताा, र सशक्ति�करण प्रदाान 
गर्नुु� होो। सन् ्२०१७ माा स्थाापनाा भएदेेखि�, APNA लेे न्यूू न-आय भएकाा, 
वृृ द्ध, र सीीमि�त अंंग्रेजेीी बोोल्नेे समुु दाायकाा आवश्यकतााहरू पूू राा गर्नन वि�भि�न्न 
परि�योोजनााहरू अघि� बढााएकोो छ। APNA दैैनि�क रूपमाा वृृ द्ध नाागरि�कहरू, 
न्यूू न-आय भएकाा व्यक्ति�, अपांं�गताा भएकाा व्यक्ति�, र भााषाा अवरोोधकाा काारण 
एक्लि�िएकाा समुु दाायकाा सदस्यहरूलााई सरकाारीी तथाा साामुु दाायि�क सेेवााहरूमाा 
पहुँँ�च दि�लााउनेे, संंकटकाा बेेलाा सहाायताा प्रदाान गर्ने, र नगर तथाा रााज्य 
नि�काायहरू माार्फफत  लााभहरू लि�न सजि�लोो बनााउनेे काार्यय गर्छछ। वि�गतकाा 
वर्षषहरूमाा APNA लेे नगर, रााज्य नि�काायहरू, स्थाानीीय साामुु दाायि�क संंस्थााहरू 
(CBOs), र नि�र्वाा�चि�त अधि�काारीीहरू संंगकोो सााझेेदाारीीमाा सेेवाा पहुँँ�चबााट बञ्चि�त 
र प्रति�नि�धि�त्व नपााएकाा समुु दाायहरूकाा लाागि� हकदााबीी र केेस व्यवस्थाापन, 
वृृ द्ध नाागरि�क सेेवाा, खााद्याान्न वि�तरण, घरेलु ुहिं�साा सहयोोग सेेवाा, अध्याागमन 
सहाायताा सेेवाा, नाागरि�क सहभाागि�ताा र मतदााताा दर्ताा�, अनुु वााद तथाा भााषाा 
सेेवाा, प्रौौढ शि�क्षाा र डि�जि�टल समाावेेश, युु वाा सहभाागि�ताा र वि�काास काार्ययक्रम, 
माानसि�क स्वाास्थ्य तथाा खेेलकु द काार्ययक्रम, र साामुु दाायि�क तथाा सांं�स्कृृ ति�क 
काार्ययक्रमहरू जस्ताा वि�भि�न्न काार्ययक्रमहरू सफलताापूू र्ववक सञ्चाालन, र वि�काास 
गरेकोो छ। APNA ब्रुु कलि�न शहरमाा वृृ द्ध नाागरि�कहरू र घरमै बसि�रहने 
व्यक्ति�हरू कोो लाागि� जाातीीय खााद्याान्न(Ethnic Groceries) घरमै डेेलि�भरीी गर्ने 
र  काार्ययक्रम सुु रु गर्ने ०२४ बााट माासि�क वृृ द्ध नाागरि�क भ्रमण (Senior 
Trips) कोो आयोोजनाा गर्ने पहि�लोो संंस्थाा होो। 

APNA ब्रुु कलि�न कम्युु नि�टीी सेेन्टर 
(APNA Brooklyn Community Center)

२३६ नेेप्च्युनु एभेेन्यूू, दोोस्रोो तलाामाा, ब्रुकुलि�न, NY ११२३५
(७१८) ६८४-८८०७
info@apnabrooklyn.com
www.apnabrooklyn.com 
https://www.facebook.com/Apnacenter/

@Brooklynapna

फोोन कल, इमेेल, प्रत्यक्ष भेेट (Walk-ins)
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क्यााथोोलि�क मााइग्रेसेन सर्भि�िसेस (CMS) एक गैैर-नााफाामूू लक काानुु नीी सेेवाा 
प्रदाायक संंस्थाा होो, जसलेे न्यााय र सहाानुु भूू ति� प्रवर्द्धधन गर्ने प्रति�बद्धताा रााखेेकोो 
छ। सन् ्१९७१ माा स्थाापनाा भएकोो CMS न्यूू योोर्कक  सि�टीीकाा सबैभन्दाा पुु राानाा 
र सम्माानि�त काानुु नीी सेेवाा प्रदाायकहरू मध्येे एक होो। CMS लेे जााति�, धर्मम, 
मूू ल वंंश, रााष्ट्रि�यताा, वाा अध्याागमन स्थि�िति� जेे जस्तोो भएपनि� कम आय 
भएकाा न्यूू योोर्कक वाासीीहरू लााई नि�:शुु ल्क काानुु नीी सेेवाा, भााडाामाा बस्नेेहरुलााई 
संंगठि�त गर्ने , र समुु दाायीीक  काानुु नीी शि�क्षाा प्रदाान गर्छछ। यीी सेेवााहरू प्रदाान 
गरेर, CMS लेे समााजकाा सबैभन्दाा उपेेक्षि�त वर्गगहरू लगााएत सबैकाा लाागि� 
समाानताा र साामााजि�क न्याायलााई अगााडि� बढााउनेे लक्ष्य रााखेेकोो छ।

क्यााथोोलि�क मााइग्रेसेन सर्भि�िसेस  
(Catholic Migration Services - CMS)

४७-०१ क्वीीन्स ब्ल्भड., सुइुट २०३, सनसााइड, NY १११०४
(३४७) ४७२-३५००
www.catholicmigration.org	

@CMSBQ

फोोन कल

क्याारोोल गाारे्डेन्स एसोोसि�एसन (Carroll Gardens Association) एक 
काामदाार केेन्द्र होो जसलेे दक्षि�णपश्चि�म ब्रुु कलि�नकाा छि�मेकीीहरूमाा सबै आय 
स्तरकाा बाासि�न्दााहरू र परि�वाारहरू बस्न, कााम गर्नन र फल्न-फुु ल्न सक्नेे 
समुु दाायलााई बढाावाा दि�नु ुहोो। क्याारोोल गाारे्डेन्स एसोोसि�एसन, इंंक. (Carroll 
Gardens Association, Inc.) लेे योो लक्ष्य , सस्तोो आवाासकोो संंरक्षण 
र वि�काास गरेर, गुु णस्तरीीय आवाास व्यवस्थाापन अभ्याासहरू लाागूू गरेर, 
साानाा व्यवसाायहरूकोो आर्थि�िक वि�काासलााई बढाावाा दि�एर, र बाासि�न्दााहरूलााई 
उनीीहरूकोो जीीवनकोो गुु णस्तर सुुधाार गर्नन साामााजि�क सेेवााहरू र स्रोोतहरू 
प्रदाान गरेर र ति�नीीहरूसँँग जोोडेेर  पूू राा गर्ददछ।

क्याारोोल गाारे्डेन्स एसोोसि�एसन 
(Carroll Gardens Association)

२०१ कोोलम्बि�ियाा स्ट्रीीट, ब्रुकुलि�न, NY ११२३१
(७१८) २४३-९३०१
domesticworkers@cganyc.org

https://www.carrollgardensassociation.com/	

@CGA_NPC

इमेेल, फोोन कल, प्रत्यक्ष भेेट (Walk-ins)
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AAF एक वकाालत गर्ने  संंस्थाा होो, जसलेे प्याान-एसि�यन अमेेरि�कीी समुु दाायकोो 
प्रभााव बढााउनेे र उनीीहरूकोो सुु ख-समृृ द्धि� बढााउनेे उद्देेश्य रााख्छ। AAF 
अनुु सन्धाान, नीीति�गत वकाालत, साार्ववजनि�क जाागरूकताा, र गैैर-नााफाामूू लक 
संंस्थााहरूलााई सहयोोग प्रदाान गरि� परि�वर्ततन ल्यााउन प्रति�बद्ध छ।

एसि�यन अमेेरि�कीी महाासंंघ  
(Asian American Federation - AAF)

१२० वााल स्ट्रीीट, न्यूूयोोर्कक , NY १०००५
(२१२) ३४४-५८७८
info@aafederation.org

https://www.aafederation.org/about-us/	

@AAFederation

इमेेल

CREA स्पेेनि�स भााषीी वयस्क आप्रवाासीीहरूकोो शैैक्षि�क आवश्यकतााहरू पूू राा 
गर्नन समर्पि�ित संंस्थाा होो। CREA लेे न्यूू योोर्कक  सि�टीीभर २५० भन्दाा बढीी 
वि�द्याार्थीीहरूलााई शैैक्षि�क अवसर प्रदाान गर्छछ, जसमाा मध्य र दक्षि�ण अमेेरि�कीी 
वि�भि�न्न देेशहरूबााट आएकाा आप्रवाासीी समुु दाायकाा सदस्यहरू समाावेेश छन््। 
CREA कोो मुु ख्य लक्ष्य समुु दाायकाा सदस्यहरूलााई आफ्नैै माातृृभााषाामाा 
औपचाारि�क शि�क्षाा सुुधाार गर्नन कक्षााहरू प्रदाान गर्ने र अंंग्रेजेीीलााई दोोस्रोो 
भााषााकोो  रूपमाा दक्ष बनााउनेे होो। यसकाा सााथैै, CREA लेे  वि�द्याार्थीीहरूलााई 
उच्च वि�द्याालय समकक्षताा डि�प्लोोमाा (High School Equivalency Diploma) 
प्रााप्त गर्नन तयाारीी गरााउनेे र मााध्यमि�क शि�क्षाा पछि� अध्ययन जाारीी रााख्न 
सहयोोग गर्ने काार्यय गर्छछ। महत्वोोपूू र्णण कुु राा त, CREA लेे नेेतृृ त्व वि�काास, 
व्यक्ति�गत पराामर्शश, साामााजि�क सेेवााहरूमाा रेेफरल, र आपसीी सहयोोग (Peer-
to-Peer) प्रदाान गर्छछ।

सेेन्ट्रोो डेे रि�कु र्सोोस एडुु कााटि�भोोस पााराा एडुु ल्टोोस (Centro 
de Recursos Educativos para Adultos - CREA)

१५८ इस्ट ११५औं ंस्ट्रीीट, न्यूूयोोर्कक , NY १००२९
(९२९) २७०-७७४१
info@creany.org

https://www.creany.org/

इमेेल, फोोन कल
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चााइनीीज-अमेेरि�कन प्लाानि�ङ कााउन्सि��ल  
(Chinese-American Planning Council - CPC)

मुखु्य काार्याा�लय: 	४५ सफोोक स्ट्रीीट, न्यूूयोोर्कक , NY १०००२
	(२१२) ९४१-०९२०

info@cpc-nyc.org

https://cpc-nyc.org/

@cpc_nyc 

फोोन कल

चााइनीीज-अमेेरि�कन प्लाानि�ङ कााउन्सि��ल (CPC) कोो लक्ष्य चााइनि�ज-अमेेरि�कन, 
आप्रवाासीी, र न्यूू न-आय भएकाा समुु दाायहरूकोो साामााजि�क तथाा आर्थि�िक 
सशक्ति�करणलााइ बढाावाा दि�नु ुहोो।

	४१०१ ८औं ंएभेेन्यु,ु चौौथोो तलाा, ब्रुकुलि�न, NY ११२३२
	(७१८) ४९२-०४०९

	१३३-१४ ४१औं ंएभेेन्यु,ु फ्लशि�ङ, NY ११३५५
	(७१८) ३५८-८८९९

ब्रुकुलि�न 
समुदुााय केेन्द्र:

क्वीीन्स 
समुदुााय केेन्द्र:

कन्सोोर्टि�ियम फर वर्ककर  एजुु केेशन (Consortium for Worker Education, 
CWE) लेे शि�क्षाा, ताालि�म, बााल हेेरचााह र रोोजगाार मि�लााउनेे सेेवााहरूमाार्फफत  
न्युु योोर्कक  सहरकाा काामदाारहरूलााई सशक्त बनााउँँछ। NYC केेन्द्रीीय श्रम 
परि�षद् (NYC Central Labor Council) कोो काार्ययबल वि�काास शााखााकोो 
रूपमाा, CWE लेे प्रत्येेक वर्षष ४० वटाा श्रमि�क सङ्घ र ति�नीीहरूकोो सम्बन्धि��त 
स्थाानीीयहरूलााई समर्थथन गर्ददछ। यसबााहेेक,CWE लेे सबै पाँँ�च बरोोहरूमाा 
फैैलि�एकाा ५२ साामुु दाायि�क सााझेेदाारकोो सञ्जााल चलााउँँछ र न्युु योोर्ककबा ासीीलााई 
रोोजगाारीीकाा लाागि� तयाार पाारे्ने महत्त्वपू र्णण सेेवााहरू प्रदाान गर्छछ।

कन्सोोर्टि�ियम फर वर्ककर्सस  एजुु केेशन  
(Consortium for Worker’s Education - CWE)

३०५ ७औं ंएभेेन्यु,ु चौौथोो तलाा, न्यूूयोोर्कक , NY १०००१
(२१२) ६४७-१९००
info@cwe.org

https://www.cwenet.net/	

@CWENYC

इमेेल
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नि�र्माा�ण तथाा साामाान्य भवन श्रमि�क संंघ, लोोकल ७९ न्यूू योोर्कक  सि�टीीकाा 
पाँँ�चवटाा नगर क्षेेत्रहरूमाा काार्ययरत सबैभन्दाा ठूू लोो नि�र्माा�ण श्रमि�क संंघ होो। 
लोोकल ७९ सन् ्१९९६ माा १० वटाा साानाा श्रमि�क संंघहरू गााभेेर गठन 
गरि�एकोो थि�योो। हााल लोोकल ७९ माा १०,००० भन्दाा बढीी सक्रि�य तथाा 
अवकााशप्रााप्त सदस्यहरू छन्् , जसलेे यसलााई संंयुु क्त रााज्य अमेेरि�कााकोो 
सबैभन्दाा ठूू लोो नि�र्माा�ण श्रमि�क संंघ बनााएकोो छ।

नि�र्माा�ण तथाा साामाान्य भवन श्रमि�क संंघ, लोोकल ७९ 
(Construction and General Building, Laborers 
Local 79)

१३१ वेेस्ट ३३औं ंस्ट्रीीट, न्यूूयोोर्कक , NY १०००१
(३४७) ३४४-८५७७
agonzalez@local79.org

https://www.local79.org/

https://www.threads.net/@laborers79

@local79nyc

म्याासेेज  फोोन कल, इमेेल

दमाायाान् ् मााइग्रेने्ट वर्ककर्सस  एसोोसि�एसन (Damayan Migrant Workers 
Association) लेे लेे फि�लि�पि�नीी कम्ति�ि-तलबे काामदाारहरूलााई श्रमि�क 
तस्करीीवि�रुद्ध लड्न, माानव/श्रम अधि�काार प्रवर्द्धधन गर्नन, र साामााजि�क न्याायकाा 
अगुु वााहरू वि�काास गर्नन संंगठि�त गर्छछ।

डाामाायाान मााइग्राान्ट वर्ककर्सस  एशोोसि�एसन  
(Damayan Migrant Workers Association)

४०६ वेेस्ट ४०औं ंस्ट्रीीट, तेेस्रोो तलाा, न्यूूयोोर्कक , NY १००१८
(२१२) ५६४-६०५७
contact@damayanmigrants.org

www.damayanmigrants.org	

@DamayanMigrants

फोोन कल, प्रत्यक्ष भेेट (Walk-ins), भ्वााइस सन्देेश  
(Voice Message), इमेेल
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DRUM न्यूू न-आय भएकाा दक्षि�ण एसि�याालीी तथाा इंंडोो-क्याारेेबि�यन 
श्रमि�कहरूलााई नीीति�गत परि�वर्ततन, वकाालत, साामााजि�क सहयोोग, र सेेवाा 
प्रााप्ति�काा लाागि� संंगठि�त गर्ने संंस्थाा होो।

DRUM – देेशीीहरू उठ्दैै र अगााडि� बढ्दैै  
(Desis Rising Up & Moving)

७२-१८ रुजभेेल्ट एभेेन्यु,ु ज्यााक्सन हााइट्स, NY ११३७२
(७१८) २०५-३०३६
contact@damayanmigrants.org

www.drumnyc.org

@desisrisingup

फोोन कल

लाा कोोलमेनाा एक गैैर-नााफाामूू लक समुु दााय-आधाारि�त संंस्थाा होो, जसलेे स्टेेटन 
आइल्यााण्डमाा दैैनि�क ज्याालाा मजदुु र, घरेलु ुकाामदाार, र अन्य न्यूू न-आय 
भएकाा आप्रवाासीी श्रमि�कहरूलााई संंगठि�त गर्ने, शि�क्षाा प्रदाान गर्ने, सांं�स्कृृ ति�क 
सशक्ति�करण गर्ने, र न्याायोोचि�त आर्थि�िक वि�काासलााई प्रवर्द्धधन गर्ने काार्यय गर्छछ।

लाा कोोलमेनाा (La Colmena)

७७४ पोोर्टट रि�चमन्ड एभेेन्यु,ु न्यूूयोोर्कक , NY १०३०२
(७१८) ४४२-७७००
info@lacolmenanyc.org

https://www.lacolmenanyc.org/	

@lacolmenanyc

इमेेल, प्रत्यक्ष भेेट (Walk-ins)
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एजुु केेशनल एलाायन्स, न्यूू योोर्कक  सि�टीीकोो प्राारम्भि�िक बसोोबाास केेन्द्रहरूमध्येे 
एक होो, जसकोो स्थाापनाा सन् ्१८८९ माा तल्लोो पुु र्बीी भाागमाा आएकाा यहुु दीी 
आप्रवाासीीहरूलााई शैैक्षि�क, साामााजि�क, र सांं�स्कृृ ति�क सेेवाा प्रदाान गर्नन गरि�एकोो 
थि�योो। आज, EAलेे  एक यहुु दीी संंस्थााकाा रूपमाा वि�भि�न्न समुु दाायहरूसँँग 
लोोअर म्याानह्यााटनभर सााझेेदाारीी गरेकोो छ। हाामीीलेे न्यूू योोर्कक वाासीीहरूकोो 
समग्र भलााइ र साामााजि�क-आर्थि�िक अवसरहरूकोो लाागि� उच्च-गुु णस्तरीीय 
रूपाान्तरणकाारीी काार्ययक्रमहरू चलााउछौौ। जसलेे हााम्रोो सहरकोो सबैलााई 
समृृद्ध बन्न आवश्यक कुु रााहरू उपलब्ध गरााइनु ुपर्छछ भन्नेे हााम्रोो वि�श्वाासलााई 
प्रति�बि�म्बि�ित गर्छछ।

एजुु केेशनल एलाायन्स (Educational Alliance - EA)

१९७ इस्ट ब्रॉॉडवेे, न्यूूयोोर्कक , NY १०००२
(६४६) ३९५-४२४६
resourcecenter@edalliance.org

https://edalliance.org/our-impact-2/asylum-seekers/	

@EdAlliance

फोोन कल, प्रत्यक्ष भेेट (Walk-ins)
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लेेबरर्सस’ लोोकल १०१० सन् ्१९३७ माा लेेबरर्सस’ इन्टरनेशनल यूू नि�यन 
अफ नर्थथ अमेेरि�काा (LIUNA) द्वााराा स्थाापनाा गरि�एकोो थि�योो। ८७ वर्षषभन्दाा 
बढीी कोो इति�हाास बोोकेेकोो लोोकल १०१० न्यूू योोर्कक  सि�टीीकाा सबैभन्दाा ठूू लाा 
र महत्वपू र्णण सडक तथाा रााजमाार्गग नि�र्माा�ण परि�योोजनााहरूमाा अग्रणीी भूू मि�काा 
खेेल्नेे प्रमुु ख संंगठनहरूमध्येे एक होो। हााल २,७०० भन्दाा बढीी सदस्यहरू 
रहेकाा लोोकल १०१० काा श्रमि�कहरू न्यूू योोर्कक  सि�टीीभरकाा सडक, रााजमाार्गग, 
गल्लीी, र बुु लेेभाार्डडहरूमाा वि�शेष सीीपकाा सााथ काार्यय गरि�रहेकाा छन््।

रााजमाार्गग, सडक तथाा गल्लीी नि�र्माा�ण श्रमि�क संंघ, 
लोोकल यूू नि�यन १०१० (Highway, Road & Street 
Construction, Laborers’ Local Union 1010)

१७२० व्हााइटस्टोोन एक्सप्रेसेवे, सुइुट २००, व्हााइटस्टोोन, NY ११३५७
(७१८) ८८६-३३१०
erodriguez@local1010.org

https://www.laborerslocal1010.com/	

@LIUNA1010

इमेेल, फोोन कल
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२७ वर्षषभन्दाा बढीीकोो अवधि�माा, इन्टरफेथ सेेन्टर अफ न्यूू योोर्कक  (ICNY) लेे 
न्यूू योोर्कक  सि�टीीकाा पाँँ�चवटाा नगर क्षेेत्रहरूमाा आधाारभूू त तहकाा तथाा आप्रवाासीी 
धाार्मि�िक नेेतााहरूकोो सञ्जााल नि�र्माा�ण गरेकोो छ जुु न  धाार्मि�िक रूपमाा सबैभन्दाा 
वि�वि�ध र नाागरि�क रूपमाा संंलग्न छ । यसमाा मुु स्लि��म, सि�ख, हि�न्दूू , बौौद्ध, 
इसााई, यहुु दीी, अफ्रोो-क्याारेेबि�यन, र नेेटि�भ अमेेरि�कन न्यूू योोर्कक वाासीीहरू जोो 
हााम्रोो साामााजि�क न्यााय शि�वि�रहरूमाा भााग लि�एकाा, साामााजि�क काार्ययकर्ताा�, 
शि�क्षक, वकि�ल, र NYPD अधि�काारीीहरूकाा लाागि� धाार्मि�िक वि�वि�धताा शि�क्षाा 
काार्ययक्रममाा सहभाागीी भएकाा, वाा अध्याागमन र धाार्मि�िक स्वतन्त्रतााकाा लाागि� 
बहुु -धाार्मि�िक वकाालत काार्ययमाा संंलग्न भएकााहरु  समाावेेश छन्् , ।

सन् ् २०२२ देेखि�, ICNY लेे नयाँँ� आप्रवाासीीहरूलााई समर्थथन गर्ने वि�भि�न्न 
धाार्मि�िक समुु दाायहरूलााई साानाा अनुु दाान प्रदाान गर्दै आएकोो छ र दै्वैमाासि�क 
रूपमाा भर्चु ु�अल रूपमाा भेेलाा हुु नेे सि�कााइ समुु दााय स्थाापनाा गरेकोो छ, जसमाा 
सााझाा धाार्मि�िक ग्रन्थहरूकोो चर्चाा�, प्रवि�धि� सहाायताा प्रदाान गर्ने र प्रााप्त गर्ने, 
समस्याा समााधाान गर्ने, तथाा वकाालत रणनीीति� वि�काास गर्ने काार्यय गरि�न्छ।

इन्टरफेथ सेेन्टर अफ न्यूू योोर्कक   
(The Interfaith Center of New York - ICNY)

४७५ रि�भरसााइड ड्रााइभ, सुइुट ५४०, न्यूूयोोर्कक , NY १०११५
(२१२) ८७०-३५१०
info@interfaithcenter.org

https://interfaithcenter.org/

@ICNY

फोोन कल, इमेेल
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KCS एक यस्तोो संंसाारकोो परि�कल्पनाा गर्छछ, जहाँँ� आप्रवाासीी समुु दाायहरू 
आफ्नोो पहि�चाानमाा आधाारि�त रहँँदै फरााकि�लोो समााजसँँग सहकाार्यय गरेर समग्र 
रूपमाा रााम्रोो समााज नि�र्माा�ण गर्नन सक्षम हुु न्छन््। KCS कोो लक्ष्य कोोरि�यन 
आप्रवाासीीहरू र वि�स्ताारि�त एसि�यन समुु दाायलााई समााजमाा पूू र्णण रूपमाा 
एकीीकृृ त गर्नन, आर्थि�िक, स्वाास्थ्य, र भााषाा सम्बन्धीी अवरोोधहरू हटााउन, तथाा 
स्वतन्त्र र सफल समुु दाायकाा सदस्य बन्न मद्दत गर्ने होो। योो लक्ष्य पूू राा गर्नन, 
KCS लेे बृृ द्ध सेेवाा, शि�क्षाा, अध्याागमन सहाायताा, काार्ययबल वि�काास, साार्ववजनि�क 
स्वाास्थ्य, र माानसि�क स्वाास्थ्य जस्ताा क्षेेत्रहरूमाा सांं�स्कृृ ति�क रूपमाा उपयुु क्त 
काार्ययक्रमहरू सञ्चाालन गर्छछ।

कोोरि�यन कम्युु नि�टीी सर्भि�िसेस अफ मेेट्रोोपोोलि�टन 
न्यूू योोर्कक , इन्क. (Korean Community Services of 
Metropolitan New York, Inc. - KCS)

२०३-०५, ३२ औं ंएभेेन्यु,ु क्वीीन्स, NY ११३६१
(७१८) ९३९-६१३७
main@kcsny.org

https://kcsny.org/	

@kcsny

इमेेल, पााठ सन्देेश (Text Message)

लन्ड्रीी वर्ककर्सस  सेेन्टर एक समुु दााय-आधाारि�त गैैर-नााफाामूू लक संंस्थाा होो, जसलेे 
खााद्य सेेवाा, लन्ड्रीी, र गोोदााम (Warehouse) क्षेेत्रमाा काार्ययरत न्यूू न-आय 
भएकाा आप्रवाासीी श्रमि�कहरूकोो जीीवनयाापन र काार्ययस्थलकाा अवस्थाा सुु धाार 
गर्नन वकाालत गर्ने र नेेतृृ त्व वि�काास काार्ययक्रम प्रदाान गर्ने काार्यय संंगठि�त 
प्रक्रि�याामाार्फफत  गर्ददछ।

लन्ड्रीी वर्ककर्सस  सेेन्टर (Laundry Workers Center)

४२ ब्रॉॉडवेे, सुइुट १२-११४, न्यूूयोोर्कक , NY १०००४
(८६६) ७६१-३२०७
laundryworkerscenter@gmail.com
www.lwcu.org	

@LWC_workers

इमेेल, फोोन कल, फेेसबुकु DM
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लि�गल एड सोोसााइटीी न्यूू न-आय भएकाा मेेहनतीी न्यूू योोर्कक वाासीीहरूकाा लाागि� 
न्याायोोचि�त तलब प्रााप्त गर्ने अधि�काार सुु नि�श्चि�त गर्नन र समाान अवसरकाा सााथ 
अर्थथतन्त्रमाा सहभाागीी हुु न सहयोोग गर्ने संंस्थाा होो।

लि�गल एड सोोसााइटीी (Legal Aid Society) Society

१९९ वााटर स्ट्रीीट, न्यूूयोोर्कक , NY १००३८
(८८८) ६६३-६८८०
https://legalaidnyc.org/what-we-do/upholding-worker-rights/

https://www.threads.net/@legalaidnyc

@LegalAidNYC

फोोन कल (१०:०० बि�हाान - ३:०० अपरााह्न)

मेेक द रोोड न्यूू योोर्कक  समुु दाायकाा सदस्यहरूलााई अध्याागमन स्थि�िति�, जााति�, 
वाा लैैङ्गि�क पहि�चाानकोो प्रवााह नगरीी समर्थथन र वकाालत गर्ने संंस्थाा होो। 
जोोसुु कैैलेे शोोषण र दुु र्व्य�यवहाारकोो व्यक्ति�गत अनुु भव लि�एर आउँँदाा, उनीीहरू 
एक्लोो महसुु स गर्नुु�परै्दैन – बरु, आफ्नाा अनुु भव र आवााजलााई साामूू हि�क 
रूपमाा उजाागर गरेर, व्यक्ति�गत माात्र होोइन, सम्पूू र्णण प्रणाालीी परि�वर्ततन गर्ने 
शक्ति� नि�र्माा�ण गर्नन सक्छन््।

मेेक द रोोड न्यूू योोर्कक  (Make the Road New York)

३०१ ग्रोोभ स्ट्रीीट, ब्रुकुलि�न, NY ११२३७
(७१८) ४१८-७६९०
www.maketheroadny.org

@MaketheRoadNY

https://www.instagram.com/maketheroadny/

फोोन कल, प्रत्यक्ष भेेट (Walk-ins)
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माासाा लेे मेेक्सि�िकन, मध्य अमेेरि�कीी, र आदि�वाासीी समुु दाायहरूकोो सााक्षरताा, 
नेेतृृ त्व, र शक्ति� अभि�वृृ द्धि� गर्नन परि�वाारलााई केेन्द्रमाा रााखेेर समुु दााय 
नेेतृृ त्वद्वााराा सञ्चाालि�त एकीीकृृ त मोोडेेल अपनााएकोो छ। माासाा लेे सांं�स्कृृ ति�क 
रूपमाा सम्वेेदनशीील शि�क्षण वााताावरण सि�र्जजनाा गर्छछ, जसमाा परि�वाारहरूलेे 
प्रत्यक्ष सेेवाा र वकाालत काार्ययक्रमहरूमाा संंलग्न भई सफलतााकाा अवरोोधहरू 
हटााउछन््।

माासाा (Masa)

२७७० थर्डड एभेेन्यूू, पहि�लोो तलाामाा, ब्रोंंक्स, NY १०४५५
(६४६) ४८१-५८९०
info@masany.org

www.masany.org	

@masanyorg

इमेेल, फोोन कल, भ्वााइस सन्देेश (Voice Message), प्रत्यक्ष भेेट 
(Walk-ins)
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युु वाा र परि�वाार सशक्तीीकरणकाा लाागि� मेेक्सि�िकन गठबन्धन लेे न्यूू योोर्ककमा ा 
ल्यााटि�नोो समुु दाायकोो सहयोोग गर्दै आएकोो छ। हरेक वर्षष, हाामीी १८,००० 
भन्दाा बढीी परि�वाारहरूलााई सहाायताा प्रदाान गर्छौंं, जसमाा धेेरैैजसोो आप्रवाासीी 
र आवश्यक श्रमि�कहरू रहेकाा छन््। हााम्रोो लक्ष्य व्यक्ति�गत, संंस्थाागत, 
र साामुु दाायि�क क्षमताा वि�काास गर्ने होो, जसलेे ल्यााटि�नोो र मेेक्सि�िकन-
अमेेरि�कीीहरूलााई अमेेरि�कीी समााजमाा नाागरि�क, सांं�स्कृृ ति�क, र रााजनीीति�क 
रूपमाा पूू र्णण रूपमाा एकीीकृृ त हुु न सक्षम बनााउनेेछ। हाामीी समाान अवसर 
प्रदाान गर्ने रोोजगाारदााताा हौं।ं

युु वाा र परि�वाार सशक्तीीकरणकाा लाागि� मेेक्सि�िकन 
गठबन्धन (Mexican Coalition for the 
Empowerment of Youth and Families)

३७१ इस्ट १५०औं ंस्ट्रीीट, ब्रोंंक्स, NY १०४५५
(९१७) ६००-१६४४
info@coalicionmexicana.org

https://coalicionmexicana.org/	

@CoalicionMex

इमेेल, म्याासेेज, प्रत्यक्ष भेेट (Walk-ins), फोोन कल, WhatsApp
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मि�क्स्टेेकाा अर्गगनााइजेेसन. एक समुु दााय-आधाारि�त संंस्थाा होो, जुु न सन्सेेट पाार्कक , 
ब्रुु कलि�नमाा अवस्थि�ित छ। यसलााई २००० माा ब्रुु कलि�नमाा वृृ द्धि� भइरहेकोो 
मेेक्सि�िकन र ल्यााटि�न अमेेरि�कीी आप्रवाासीी समुु दाायलेे साामनाा गरि�रहेकाा 
स्वाास्थ्य, शि�क्षाा, साामााजि�क तथाा काानुु नीी समस्यााहरूलााई समााधाान गर्नन 
चि�न्ति�ित समुु दााय सदस्यहरूकोो समू हद्वााराा स्थाापनाा गरि�एकोो थि�योो।

मि�क्स्टेेकाा अर्गगनााइजेेसन (Mixteca Organization)

२४५, २३औं ंस्ट्रीीट, दोोस्रोो तलाा, ब्रुकुलि�न, NY ११२१५
(७१८) ९६५-४७९५
info@mixteca.org

https://www.mixteca.org/	

@MixtecaOrg

फोोन कल, प्रत्यक्ष भेेट (Walk-ins)
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रााष्ट्रि�य घरेलु ुकाामदाार गठबन्धन (National Domestic Workers Alliance, 
NDWA) कोो न्युु योोर्कक  शााखाालेे सङ्गठन, कथाा कथन (storytelling), काार्ययबल 
वि�काास र नेेतृृ त्व वि�काास माार्फफत  न्युु योोर्ककका ा घरेलु ुकाामदाारहरूकोो आवााज 
र अनुु भवहरूलााई मााथि� उठााउँँछ। हाामीी तपााईंकोो अधि�काारहरू जाान्नुु होोस् ्
(know your rights) ताालि�महरू, चोोरीी भएकोो ज्याालाा फि�र्ताा� पााउन घरेलु ु
काामदाारहरूलााई समर्थथन, नेेतृृ त्व ताालि�महरू र काार्ययबल वि�काास ताालि�महरू 
प्रदाान गर्छौं।ं योो शााखाालेे बहुु जाातीीय, बहुु भााषीी सदस्यताा आधाार बनााउँँछ 
र न्युु योोर्ककमा ा काालाा घरेलु ुकाामदाारहरूलााई सशक्त बनााउन र उनीीहरूकोो 
नेेतृृ त्व वि�काास गर्नन We Dream in Black (WeDiB) शााखाा पनि� सञ्चाालन 
गर्ददछ।

नेेशनल डोोमेेस्टि�िक वर्ककर्सस  एलाायन्स  
(National Domestic Workers Alliance)

४५ ब्रडवेे, न्यूूयोोर्कक , NY १०००६
(६४६) ३६०-५८०६
info@domesticworkers.org

https://www.domesticworkers.org/

@domesticworkers

फोोन कल, इमेेल
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न्यूू योोर्कक  कम्युु नि�टीीज फर चेेन्ज (NYCC) लेे  छि�मेकीीहरूलााई एकजुु ट गरीी 
समुु दाायकोो शक्ति� नि�र्माा�ण गर्छछ। NYCC सदस्यहरूलेे त्योो शक्ति� प्रयोोग गरेर 
आफ्नोो जीीवन र समुु दााय सुुधाार गर्छछन््। हाामीी प्रत्यक्ष काार्ययवााहीी, काानुु नीी 
वकाालत, र साामुु दाायि�क संंगठनमाार्फफत  सुु रक्षि�त र स्वस्थ न्यूू योोर्ककका ा लाागि� 
लड्छौं।ं

न्यूू योोर्कक  कम्युु नि�टीीज फर चेेन्ज (New York 
Communities for Change - NYCC)

४७० भाान्डरबि�ल्ट, ब्रुकुलि�न, NY ११२३८
(३४७) ४१०-६९१९
info@nycommunities.org

www.nycommunities.org	

@nychange

इमेेल, फोोन कल, प्रत्यक्ष भेेट (Walk-ins)

NICE महत्वपू र्णण सेेवाा र स्रोोतहरू प्रदाान गरीी श्रमि�क शोोषण रोोक्न तथाा 
श्रमि�कहरूकोो सुु रक्षाा र अधि�काारकोो सम्माान सुु नि�श्चि�त गर्ने कााम गर्छछ। 
सबैभन्दाा महत्त्वपू र्णण कुु राा, NICE लेे श्रमि�कहरूलााई सशक्त बनााइ 
समुु दाायकाा सदस्यहरूलााई असर गर्ने प्रमुु ख मुु द्दााहरूमाा एकजुु ट भई 
उनीीहरूलेे साामनाा गर्ने प्रणाालीीगत अन्यााय परि�वर्ततन गर्नन संंगठि�त गर्छछ ।

NICE – न्यूू इमि�ग्राान्ट कम्युु नि�टीी एम्पाावरमेन्ट (New 
Immigrant Community Empowerment)

७१-२९ रुजभेेल्ट एभेेन्यु,ु ज्यााक्सन हााइट्स, NY ११३७२
(७१८) २०५-१६८७
info@nynice.org

https://www.nynice.org/	

@NICE4Workers

इमेेल, फोोन कल, प्रत्यक्ष भेेट (Walk-ins)
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सन् ्१९८७ माा स्थाापनाा भएदेेखि�, न्यूू योोर्कक  इमि�ग्रेशेन कोोएलि�शन (NYIC) 
आप्रवाासीीहरू र सबै न्यूू योोर्कक वाासीी, वि�शेष गरीी न्यूू न-आय भएकाा समुु दाायहरूकाा 
लाागि� जीीवनस्तर सुुधाार गर्नन नवीीन काानुु न तथाा नीीति�हरू अघि� साारै्दै एक 
शक्ति�शाालीी वकाालत संंस्थाा बन्न सफल भएकोो छ। NYIC लेे बर्षौौ देेखीी 
रााज्यभर सशक्त पूू र्वाा�धाार नि�र्माा�ण गर्दै पाँँ�चवटाा क्षेेत्रीीय काार्याा�लयहरू स्थाापनाा 
गरेकोो छ, जसमाा न्यूू योोर्कक  सि�टीी, लङ्ग आईल्याान्ड, हड्सन भ्याालीी, क्याापि�टल 
क्षेेत्र, सेेन्ट्रल न्यूू योोर्कक , फिं�गर लेेक्स, र वेेस्टर्नन न्यूू योोर्कक  समाावेेश छन््। 
यीी क्षेेत्रहरूमाा, NYIC काा कर्ममचाारीीहरू समुु दाायहरूकोो प्रत्यक्ष सहभाागि�ताामाा 
वि�कसि�त स्थाानीीय नीीति�गत काार्ययसू चीीहरू अघि� बढााउन र प्रभााव पाार्नन प्रमुु ख 
सदस्य संंस्थााहरू संंग नजि�कबााट सहकाार्यय गर्छछन् ्।

न्यूू योोर्कक  इमि�ग्रेशेन कोोएलि�शन 
(New York Immigration Coalition - NYIC)

१३१ वेेस्ट ३३औं ंस्ट्रीीट, न्यूूयोोर्कक , NY १०००१
(२१२) ६२७-२२२७
info@nyic.org
https://www.nyic.org/about-us/

https://www.threads.net/@thenyic
@thenyic

इमेेल, फोोन कल
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पछि�ल्लाा ३९ वर्षषदेखि�, नर्ददर्नन म्याानह्यााटन कोोएलि�शन फर इमि�ग्राान्ट रााइट्स 
(NMCIR) काा कर्ममचाारीीहरूलेे आप्रवाासीीहरूलााई शि�क्षि�त गर्नन, रक्षाा गर्नन, र 
सशक्त बनााउन नि�रन्तर काार्यय गर्दै आएकाा छन््। कोोएलि�शनलेे शि�क्षाा, 
रोोजगाारीी ताालि�म, माानसि�क स्वाास्थ्य सहाायताा, र काानुु नीी सेेवााहरू प्रदाान गर्ने 
समग्र दृष्टि�कोोण अपनााउँँछ। NMCIR कोो काामदाार केेन्द्रमाा, आप्रवाासीीहरूलेे 
निः�ःशुु ल्क OSHA-30, फ्ल्याागि�ङ, स्क्यााफोोल्डि�िङ, र पेेन्टि�िङ ताालि�म प्रमााणपत्र 
काार्ययक्रमहरूमाा सहभाागीी हुु न सक्छन्् , वाा सम्भाावि�त रोोजगाारदााताासँँग जडाान 
हुु न सक्छन््।

नर्ददर्नन म्याानह्यााटन कोोएलि�शन फर इमि�ग्राान्ट रााइट्स 
(Northern Manhattan Coalition for Immigrant 
Rights - NMCIR)

५०३० ब्रॉॉडवेे, सुइुट ६३९, न्यूूयोोर्कक , NY १००३४
(२१२) ७८१-०३५५
info@nmcir.org
https://nmcir.org	
@NMCIR

इमेेल
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NYCOSH लेे ताालि�म, शि�क्षाा, र वकाालतमाार्फफत  काार्ययस्थल, समुु दााय, र 
वााताावरणमाा स्वाास्थ्य तथाा सुु रक्षााकोो अवस्थाा सुु धाार गर्ने कााम गर्छछ।

रि�टेल एक्शन प्रोोजेेक्ट लेे श्रमि�कहरूलााई कौौशल वि�काास गर्नन र काार्ययस्थलमाा 
आफ्नाा अधि�काारबाारेे जाान्न सहयोोग गर्नन क्याारि�यर तथाा काार्ययबल वि�काास 
काार्ययक्रमहरू प्रदाान गर्छछ।रि�टेल एक्शन प्रोोजेेक्टकाा ताालि�महरू र 
काार्ययशाालााहरूमाा अंंग्रेजेीीलााई दोोस्रोो भााषााकोो रुपमाा (ESL), व्याावसाायि�क काार्यय 
तयाारीी, रि�टेल कौौशल, ज्याालाा र काामकाा घण्टाामाा श्रमि�क अधि�काार, स्वाास्थ्य 
तथाा सुु रक्षााकाा ताालि�महरू, सााथैै व्यक्ति�गत वि�काासकाा वि�भि�न्न प्रशि�क्षणहरू 
समाावेेश छन््।हाामीी हाायरि�ङ म्याानेेजरहरू र काार्ययबल संंस्थााहरूसँँग मि�लेेर 
रोोजगाार मेेलााहरू (Hiring Halls) आयोोजनाा गर्छौं।ं

NYCOSH - न्यूू योोर्कक  कमेेटीी फर अकुु पेेस्नल सेेफ्टीी 
एण्ड हेेल्थ (New York Committee for Occupational 
Safety and Health)

रि�टेल एक्शन प्रोोजेेक्ट (Retail Action Project)

१४ वााल स्ट्रीीट, सुइुट ५ए, न्यूूयोोर्कक , NY १०००५
(२१२) २२७-६४४०
https://nycosh.org/

@NYCOSH

फोोन कल

३७० सेेभेेन्थ एभेेन्यु,ु सुइुट ५०१, न्यूूयोोर्कक , NY १०००१
(६४६) ४९०-५९२५
info@retailactionproject.org

https://www.retailactionproject.org/

@RetailAction

इमेेल, फोोन कल, पााठ सन्देेश (Text Message), भ्वााइस सन्देेश 
(Voice Message)
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सााउथ ब्रोंंक्स युु नााइटेेड लेे शैैक्षि�क सहयोोग, कलेेज तयाारीी, माार्गगदर्शशन, 
काार्ययबल वि�काास, अध्याागमन काानुु नीी सेेवाा, र अन्य आवश्यक सहयोोगहरू 
प्रदाान गर्छछ, सााथैै साामााजि�क परि�वर्ततनकोो मााध्यमकाा रूपमाा फुु टबल प्रयोोग 
गर्छछ।

सााउथ ब्रोंंक्स युु नााइटेेड (South Bronx United, Inc.)

८१४ रि�भर एभेेन्यु,ु ब्रोंंक्स, NY १०४५१
(७१८) ४०४-९२८१
info@southbronxunited.org

https://southbronxunited.org/

https://www.threads.net/@southbronxunited

@SBronxUnited

इमेेल, फोोन कल

SVP लेे प्रत्यक्ष काानुु नीी प्रति�नि�धि�त्व, साानाा व्यवसााय ताालि�म, संंगठनाात्मक 
समर्थथन, नेेतृृ त्व वि�काास, र रणनीीति�क काानुु नीी वकाालत माार्फफत  स्ट्रीीट 
भेेन्डरहरूलााई सशक्त बनााउनेे र समुु दााय नि�र्माा�ण गर्ने काार्यय गर्छछ। SVP लेे 
स्ट्रीीट भेेन्डरहरूलााई व्याापाार नि�यम तथाा काानुु नीी आवश्यकतााहरू सि�कााउन 
अनुु पाालन (Compliance) सचेतनाा र शि�क्षाा काार्ययक्रमहरू प्रदाान गर्छछ सााथैै 
आर्थि�िक, क्यााटरि�ङ, र माारे्केटि�ङ ताालि�मजस्ताा व्यवसाायि�क सेेवााहरू उपलब्ध 
गरााउँँछ।

स्ट्रि�िट भेेन्डर प्रोोजेेक्ट एट द अर्बबन जस्टि�िस सेेन्टर 
(Street Vendor Project at the Urban Justice 
Center - SVP)

४० रेेक्टर स्ट्रीीट, नवौंं तलाा, न्यूूयोोर्कक , NY १०००६
(६४६) ६०२-५६७९
svp@urbanjustice.org

https://www.streetvendor.org/

@vendorpower

फोोन कल, इमेेल, भ्वााइस सन्देेश (Voice Message)







link

contact 







link

contact 

36 आप्रवाासीी श्रमि�क माार्गगदर्शि�िकाा (Nepali)



सनसााइड कम्युु नि�टीी सर्भि�िसेस (SCS) एक समुु दााय-आधाारि�त गैैर-
नााफाामूू लक संंस्थाा होो, जोो सबैजनाालााइ  तर बि�शेषगरि� संंघर्षषरत परि�वाारहरू 
र व्यक्ति�हरूलााई समर्थथन प्रदाान गरेर उनीीहरूकोो लक्ष्य हाासि�ल गर्नन सहयोोग 
गर्ने वि�श्वाासमाा केेन्द्रि�ित छ। SCS लेे १६,००० भन्दाा बढीी वि�भि�न्न जाातीीय 
समू ह र आम्दाानीी स्तरकाा व्यक्ति�हरूलााई सेेवाा प्रदाान गर्छछ। यस संंस्थाालेे 
क्वीीन्सभर Pre K देेखि� कलेेज र करि�अर तयाारीी, होोम केेयर तथाा होोम हेेल्थ 
एड ताालि�म, बाालबाालि�काा र परि�वाारहरूकाा लाागि� बीीकन तथाा काार्ननरस्टोोन 
साामुु दाायि�क केेन्द्रहरू, वृृ द्ध नाागरि�कहरूकाा लाागि� सेेवाा केेन्द्र, अल्जााइमर 
भएकाा व्यक्ति�हरूकाा लाागि� साामााजि�क वयस्क दि�वाा हेेरचााह, र ति�नकोो हेेरचााह 
गर्नेहरूकाा लाागि� शहरव्याापीी सहयोोग काार्ययक्रमहरू सञ्चाालन गर्छछ। SCS लेे 
हरेक उमेेर समू हकाा व्यक्ति�हरूलााई लक्षि�त गरीी समुु दाायलााई सशक्त पाारे्ने 
उद्देेश्यलेे वि�वि�ध काार्ययक्रमहरू सञ्चाालन गर्दै आएकोो छ। सन् ्१९७४ देेखि�, 
SCS लेे समााजकाा सबैभन्दाा बढीी आवश्यकताामाा परेेकाा व्यक्ति�हरूलााई 
प्रााथमि�कताा दिँ�ँदै जीीवन समृृद्ध बनााउनेे काार्ययक्रमहरू सञ्चाालन गर्दै आएकोो 
छ।

सनसााइड कम्युु नि�टीी सर्भि�िसेस  
(Sunnyside Community Services - SCS)

४३-३१ ३९औं ंस्ट्रीीट, सनसााइड, NY १११०४
(७१८) ६८४-६१७३
relief@scsny.org

www.scsny.org

https://www.threads.net/@scs4ny

@scs4ny

इमेेल, म्याासेेज , फोोन कल, ह्वााट्स एप WhatsApp
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रेेड डेे पुु एब्लोोस ट्राान्सनसि�योोनाालेेस न्यूू योोर्कक  सि�टीीमाा आधाारि�त एक समुु दााय 
नेेटवर्कक  होो, जुु न मेेक्सि�िकोोकाा ग्राामीीण तथाा आदि�वाासीी आप्रवाासीीहरूलेे स्थाापनाा 
र नेेतृृ त्व गरेकाा हुु न््। यसकोो मुु ख्य उद्देेश्य संंस्थाा ट्राान्सनेशनल शि�क्षाा, 
संंगठन नि�र्माा�ण, वकाालत, र सक्रि�य साामााजि�क आन्दोोलनहरू सञ्चाालन गरि� 
साामााजि�क, आर्थि�िक, र सांं�स्कृृ ति�क समाावेेशीीकरणलााई प्रवर्द्धधन गर्नुु�काा सााथैै 
आप्रवाासीीहरूकोो सम्पूू र्णण अधि�काारहरूकोो पहुँँ�च सुु नि�श्चि�त गर्नुु� होो।

ट्राान्सनेशनल भि�लेेजेेस नेेटवर्कक  / रेेड डेे पुु एब्लोोस 
ट्राान्सनसि�योोनाालेेस (Transnational Villages Network / 
Red de Pueblos Trasnacionales)

३६२ ईस्ट १४६औं ंस्ट्रीीट, ब्रोंंक्स, NY १०४५५
(३४७) २६९-५८१२
इमेेल

वााल स्ट्रीीटकोो पहि�लोो घण्टीी बज्नुुअघि�, स्ट्यााच्यु ु अफ लि�बर्टीी न्यूू योोर्कक  
हाार्बबरकोो नि�गराानीी गर्नुु�अघि�, र एलेेक्जाान्डर ह्याामि�ल्टनलेे क्राान्ति�िकाा लाागि� 
लेेख्नुुअघि�, ट्रि�नि�टीी चर्चच न्यूू योोर्कक  सि�टीी र रााष्ट्रकै वि�स्ताार हुँँ�दैै गएकोो केेन्द्रमाा 
स्थाापनाा गरि�एकोो थि�योो।

तीीन शतााब्दीीभन्दाा बढीी समयपछि� पनि�, ट्रि�नि�टीी चर्चच अझैै न्यूू योोर्कक  सि�टीीकाा 
समुु दाायहरूलााई सेेवाा प्रदाान गरि�रहेकोो छ।

ट्रि�नि�टीी चर्चच वााल स्ट्रीीट 
(Trinity Church Wall Street)

७६ ट्रि�नि�टीी प्लेेस, न्यूूयोोर्कक , NY ११२३०
(९१७) ५९४-६३००
communityimpact@trinitywallstreet.org

https://trinitywallstreet.org/

@TrinityWallSt

फोोन कल
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सन् ्२०१० माा स्थाापि�त, वर्ककर्सस  जस्टि�िस प्रोोजेेक्ट (WJP) न्यूू योोर्कक  सि�टीीकोो 
एक श्रमि�क केेन्द्र होो, जसलेे काामदाारहरूलााई शि�क्षि�त गर्ने, संंगठि�त गर्ने, र 
काार्ययस्थलमाा रााम्रोो कााम गर्ने वााताावरणकोो लाागि� र साामााजि�क न्याायकाा लाागि� 
लड्नेे काार्यय गर्छछ।

१२,००० भन्दाा बढीी सदस्यहरू रहेकोो WJP लेे न्यूू न-आय भएकाा आप्रवाासीी 
श्रमि�कहरूलााई संंगठि�त गर्छछ जोो नि�र्माा�ण, घर सफााइ, र एप-आधाारि�त डेेलि�भरीी 
उद्योोगमाा काार्ययस्थलकाा माापदण्ड सुुधाार गर्नन संंघर्षष गरि�रहेकाा छन् ्।

वर्ककर्सस  जस्टि�िस प्रोोजेेक्ट  
(Worker’s Justice Project - WJP)

contactus@workersjustice.org 

https://www.workersjustice.org/

https://www.threads.net/@workersjusticeproject

@workersjusticep

फोोन कल, प्रत्यक्ष भेेट (Walk-ins)

मुखु्य काार्याा�लय: 	३६५ ब्रॉॉडवेे, ब्रुकुलि�न, NY ११२११
	(३४७) ८८९-६३४०
	४११२ ४थ एभेेन्यु,ु ब्रुकुलि�न, NY ११२३२
	(३४७) ४२२-०६६७

सनसेेट पाार्कक  
काार्याा�लय:



link

contact 
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योो माार्गगदर्शि�िकााकोो अनलााइन संंस्करणमाा श्रमि�कहरूकोो वि�स्तृृ त 
अधि�काारहरू हेेर्नन, योो वेेबसााइट खोोल्नुु होोस्् :  

comptroller.nyc.gov/immigrant-workers-resource
वाा योो QR कोोड स्क्याान गर्नुु�होोस््।
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comptroller.nyc.gov/
immigrant-workers-resource

1 Centre Street, New York, NY 10007 
(212) 669-3916 

www.comptroller.nyc.gov 
@NYCComptroller


